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[ 1. TITOLO DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE

| ADIGE 3.0: UN FIUME D’IDEE TRA STORIA E INNOVAZIONE

| Acronimo | ADIGE 3.0

Pagina del sito | Attps://www.galadige.it/it/programmaczione-locale-2014-2020. html

| 2. DESCRIZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE

2.1 Informazioni generali e riferimenti !n-ﬂ‘" ﬁ

a) Riepilogare nel successivo Quadro 2.1.1 le informazioni e i riferimenti generali del GAL al 31 dicembre
dell’anno di riferimento.

b) Con riferimento all'evoluzione della situazione del GAL, compilare I'Appendice I relativa al riepilogo
delle notifiche degli eventuali cambiamenti intervenuti nell'anno di riferimento e nelle annualita precedenti.
¢} Con riferimento al riepilogo compilato nell'Appendice 1, confermare, in particolare, I’avvenuta notifica
all'Avepa e all’AdG delle eventuali modifiche intervenute nell'anno di riferimento relative alla sede
operativa (requisito a8), alla forma giuridica del GAL (requisito a2), al presidio della funzione di Direttore
e/o responsabile amministrativo (requisito ad), oppure P'assenza di variazioni; esplicitare la presenza di
eventuali variazioni non comunicate.

Punto a) vedasi quadro 2.1.1

Punto b) vedasi Appendice | allegata al presente documento.

Punto c) si precisa che le variazioni intervenute, nell’anno 2018, relativamente ai requisiti essenziali che
riguardano il partenariato, di cui al punto a) dell’ Allegato tecnico 12.3.1 del bando (All. B DGRV 1214/2015
s.m.i.), hanno riguardato in particolare i requisiti al), a5) e a6}, cosi come riepilogato nell’ Appendice 1.

Si conferma che non sono intervenute variazioni in riferimento ai requisiti di cui ai punti a2, a4, a8.

Non vi sono state variazioni intervenute, che abbiano prodotto i propri effetti nel corso dell’anno di
riferimento, non comunicate alle rispettive autorita di riferimento,

QUADRO 2.1.1 - Informazioni generali e riferimenti

Denominazione Gruppo di Azione Locale “Polesine Adige” in breve “GAL Adige”
' Forma giuridica __| Associazione riconosciuta senza scopo di lucro

Anno di costituzione 2008

Sede legale Piazza Garibaldi n. 6 — 45100 Rovigo (RO)

| Sede operativa Via L. Ricchieri detto Celio n. 8 — 45100 Rovigo (RO)

Eventuali altre sedi *Sportello informativo c/o Biblioteca Civica del Comune di Lendinara, Via

Conti n. 30 — 45026 Lendinara (RO)

Codice fiscale 093028270291

Partita IVA'. ] ~e—mmmmeeennnee

Telefono 0425 1541145

Fax = 0425 1880333

Sito Internet www paladige.it

Email adipe(@galadige.it
'PEC galadige@pec.it

Rappresentante legale Alberto Faccioli

Direttore i Claudia Rizzi

Responsabile amministrative | Lisa Bolognese

*Non costituisce altra “sede”




2.2 Caratteristiche, composizione e organi del partenariato i:” ﬁ

2.2.1 - Descrizione del partenariato

Atto costitutivo/Statuto

a) Specificare le evemtuali variazioni intervenute, nel corso dell’anno di riferimento, e le relative
motivazioni, precisando anche i conseguenti atti adottati.

Composizione e caratteristiche

b) Riepilogare nell'Appendice 2 l'elenco aggiornato dei partner al 31 dicembre dell’anno di riferimento,
sulla base dell’analogo elenco allegato al PSL, evidenziando le variazioni intervenute nell'anno di
riferimento (adesioni/recessi).

¢) Riepilogare nel successivo Quadro 2.2.1 i dati di sintesi dei partner eleggibili.

d) Con riferimento al riepilogo presente nell'Appendice 1, confermare P'avvenuta notifica all'Avepa e
all’AdG delle eventuali modifiche relative al partenariato (requisito al) intervenute nell'anno di riferimento,
oppure 1'assenza di variazioni o eventuali variazioni non comunicate.

e) Sulla base della composizione descritta nell ' Appendice 2 e nel Quadro 2.2.1 descrivere ¢ conmentare
Pevoluzione complessiva del partenariato e del suo assetto nel corso dell’anno di riferimento.

) Confermare le condizioni e modalita di compartecipazione finanziaria da parte dei singoli parter/soci
descritte dal PSL, ovvero gli aggiornamenti intervenuti, descrivendo inoltre la situazione dell’effettiva
comparlecipazione, con riferimento almeno all'ultima quota/versamento utile, riportando anche i dati di
sintesi (n. partner che hanno provveduto/non hanno provveduto al versamento della quota/contributo
previsto).

Punto a) Nel corso del 2018 non sono state apportate modifiche allo Statuto del GAL
Punto b) Vedasi Appendice 2 allegata al presente documento.
Punto ¢) Vedasi Quadro 2.2.1 seguente.

Punto d): Si conferma che il GAL ha provveduto a notificare, all’ Avepa e all’AdG, le modifiche intervenute
nell’arco deli’anno 2018 nell’ambito del partenariato del GAL (requisito a/), con le comunicazioni
riepilogate nell’ Appendice | del presente documento.

In particolare nel riepilogo citato sono state indicate le note prot. nn. 234 del 3/05/2018 e 331 del 13/06/2018
con le quali & stata notificata I’acquisizione della qualifica di associato, da parte dei cinque soggetti la cui
richiesta di adesione era stata accolta dall’Assemblea degli associati in data 20/11/2017, che & avvenuta
all’atto dell’effettivo pagamento, da parte dei medesimi, della rispettiva quota di adesione, entro i termini
previsti dallo statuto e nel corso, dunque, dei primi mesi dell’anno 2018. Tale comunicazione integra e
completa quanto gia reso noto con la nota prot. GAL n. 657 del 19/12/2017.

Inoltre, con nota prot. GAL n. 531 del 27/11/2018, & stato comunicato ’accoglimento della richiesta di
adesione e ’effettiva acquisizione di associato (avvenuta entro i termini statutari), del Consorzio di Tutela
dell’Insalata di Lusia [GP, verificatesi nel corso del 2018.

Punto f) In relazione alle condizioni e modalita di compartecipazione finanziaria da parte dei singoli
partner/associati, si conferma quanto descritto nel PSL, il quale fa riferimento all’art. 6 dello Statuto del
GAL Adige.

In merito alla situazione dell’effettiva compartecipazione finanziaria, rispetto agli impegni previsti dallo
statuto, si fa presente quanto segue.

Per quanto concerne il versamento della quota associativa annua per il 2018, al 31/12/2018 sono state
incassate 25 quote su un totale di 30, per complessivi € 37.800,00 su totali € 44.200,00.

Rimane da acquisire invece, in riferimento all’anno 2017, una sola quota associativa di € 1.000,00, da parte
di un associato coinvolto in un’operazione di ristrutturazione dell’ente.

Infine, si evidenzia che nel corso del 2016, in sede di approvazione del bilancio consuntivo dell’esercizio
2015, I’Assemblea degli Associati, con deliberazione n. 8 del 27/04/2016, ha disposto il versamento di una
quota straordinaria, da parte degli associati effettivi dell’anno 2015. In merito a tale ulteriore impegno
finanziario, si precisa che, alla data del 31/12/2018, sono state acquisite 14 quote su un totale di 16, per
complessivi € 15.534,40 su un totale di € 17.753,58.

Per quanto sopra si fa presente che il GAL ha provveduto a sollecitare gli associati, con apposite note € in
occasione delle rispettive riunioni, affinché gli stessi provvedessero agli impegni finanziari assunti.
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Punto e) 11 partenariato, nel corso del 2018 ha acquisito un nuovo associato, raggiungendo le trenta unita. 1l
nuovo ammesso & il Consorzio di promozione dell’Insalata di Lusia IGP, gruppo con il quale il GAL Adige
collabora da diversi anni. In base all’art.2 del loro Statuto “Funzioni, scopi e finalita” ¢ stato inserito nella
categoria componente privata/societa civile del successivo Quadro 2.2.1.

QUADRO 2.2.1 - Descrizione del partenariato

Partner Componente pubblica {partnern.) 20
eleggibili Componente privata/ parti economiche sociali_(partner n.) 6
totale n. Componente privata/ societa civile (partner n.) 4

La composizione dei partner all’interno della associazione soddisfa le richieste di rappresentativita e
ploralismo dell’ A.T.D. richieste dall’Allegato B della Dgr n.1214 del 15/09/2015 e s.m.i.. Infatti la
compagine sociale & cosi distribuita:
e n. 17 Comuni;
¢ n. | Provincia (Provincia di Rovigo);
* n. 2 Amministrazioni locali portatrici di interesse collettivo (C.C.1LA.A. di Venezia Rovigo-Delta
Lagunare, CONSVIPO);
e n.2 Associazioni di categoria agricole;
* n. | Associazione commercianti;
e n. 1 Pro Loco di Lendinara;
n. 2 Istituti di Credito;
n. | Consorzio di Bonifica.
n.] WWF Provinciale di Rovigo
n.1 Associazione Culturale Leonardo da Vinci di Rovigo
n.1 Consorzio di Promozione dell’Insalata di Lusia IGP

2.2.2 - Organi statutari i - ﬁ

Organi statutari

a) Descrivere in sintesi le attivita svolte dagli organi statusari nel corso dell’anno di riferimento, anche
attraverso opportuni elementi di riepilogo (n. assemblee, n. riunioni-incontri organo decisionale, ...).

Organo decisionale

b} Riepilogare la composizione dell 'organo decisionale al 31 dicembre dell'anno medesimo, compilando il
successivo Quadro 2.2.2.

c) Descrivere e commentare le eventuali variazioni intervenute nella composizione dell'organo decisionale
nel corso dell ‘anno di riferimento.

d) Con riferimento al riepilogo presente nell’Appendice 1, confermare I'avvenuta notifica all’Avepa e
all’AdG di eventuali modifiche dell’organo decisionale e relativi gruppi di interesse (requisito a3)
intervenute nell 'anno di riferimento, oppure l'assenza di variazioni o eventuali variazioni non comunicate.

Punto a) ai sensi dell’art.8 deflo Statuto, sono organi dell’ Associazione:
- I’ Assemblea degli Associati;

- il Consiglio di Amministrazione;

- il Presidente;

- il Revisore Unico dei Conti.

Si provvede a descrivere, di seguito, le attivita svolte dagli organi associativi nel periodo di riferimento.

ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI
L’Assemblea degli Associati del GAL Adige & regolata dagli art.li 9,11,15, 16,17,18 e 19 dello Statuto.
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Nel corso del 2018 si & validamente svolta una riunione dell’assemblea (la n. 2 del 26/04/2018) nell’ambito
della quale sono stati adottati gli atti relativi alle attivita di seguito riassunte:

e  approvazione bilancio consuntivo 2017

s  approvazione bilancio preventivo 2018;

e ammissione nuovi associati.

Il verbale n. 1 del 26/04/2018 & relativo alla Prima convocazione di una riunione dell'Assemblea degli
Associati non validamente costituita ai sensi del C.C.

Il registro degli atti e le singole deliberazioni sono consultabili nella sezione del sito
“Amministrazione&Doc/Trasparenza amministrativa/Atti del GAL” relativi all’Assemblea-anno 2018, al
seguente link:

https://www.galadige.it/itamministrazione-doc/trasparenza-amministrativa/91 1 -atti-ass-2018.html

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

La composizione e I’attivita del Consiglio di Amministrazione del GAL Adige sono regolati dagli art.li 10,

12 e 13 dello Statuto. Inoltre ulteriori specifiche disposizioni in merito all’operativita del CdA sono previste

ne! Regolamento di Funzionamento del GAL approvato, da ultimo, con deliberazione n. 9 del 20/11/2017

dell’ Assemblea degli Associati.

Nel corso del 2018 si sono validamente svolte 7 riunioni dell’organo decisionale, nell’ambito delle quali

sono stati adottati gli atti relativi alle attivita di seguito riepilogate:

e  approvazione atto di indirizzo per la realizzazione di attivita di informazione e promozione delle aree

rurali nell’ambito dei PSL dei GAL veneti trasmesso successivamente all’ AdG;

approvazione Rapporto Annuale 2017 relativo all’attuazione del PSL ADIGE 3.0;

approvazione bilancio consuntivo 2017,

approvazione bilancio preventivo 2018;

approvazione Atto Integrativo Speciale del PSL del GAL Polesine Adige 2014/2020 “ADIGE 3.07;

approvazione testi coordinati con le modifiche apportate agli Standard organizzativi ed operativi relativi

alla Carta dei Servizi e di quelli per I'identificazione, verifica, monitoraggio e gestione di tutte le
possibili situazioni di conflitto di interesse;

e procedure di affidamento relative a: servizio di telefonia fissa e mobile, servizi informatici, acquisizione
di spazi pubblicitari, consulenza e assistenza contabile e fiscale, consulenza del lavoro, consulenza in
tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, servizi di comunicazione e informazione on-line ed
off-line, servizi di consulenza in materia di protezione dei dati personali (Reg. UE 679/2016 GDPR),
servizio di stampa prodotti comunicativi;

e approvazione dei Fascicoli di progetto relativi ai progetti di cooperazione Veneto Rurale
(interterritoriale) e HE.A .R.T. — Rural Art (transnazionale});

e  approvazione cronoprogramma annuale 2019 dei bandi del PSL del GAL Adige.

Il registro degli atti e le singole deliberazioni sono consultabili nella sezione del sito
“Amministrazione&Doc/Trasparenza amministrativa/Atti del GAL” relativi al CdA - anno 2018, al seguente
link:

https://www.galadige.it/it/amministrazione-doc/trasparenza-amministrativa/894-atti-cda-2018.html

PRESIDENTE

1l Sig. Alberto Faccioli, Presidente del GAL Adige, ha presieduto e coordinato le riunioni del Consiglio di
Amministrazione e dell’Assemblea degli Associati effettuate nel corso del 2018, ed ha curato I’esecuzione di
quanto deliberato dagli stessi.

Ha adempiuto a tutte le funzioni che competono alla propria carica (autorizzazione pagamenti, sottoscrizione
incarichi e contratti, firma corrispondenza e dichiarazioni). Ha inoltre partecipato alle riunioni della
Commissione tecnica GAL-Avepa e rappresentato ’ente in occasione degli incontri, convegni, seminari ed
altre manifestazioni a cui ha partecipato in veste del proprio ruolo istituzionale.

A partire dal 1° dicembre 2018 ¢ stato inoltre nominato Presidente protempore de! Coordinamento dei GAL
del Veneto.




REVISORE UNICO DEI CONTI

La dott.ssa Nicoletta Mazzagardi, revisore unico dei conti del GAL Adige, nel corso del 2018 ha partecipato
a n. 3 riunioni del Consiglio di Amministrazione € a n. 1 riunione dell’ Assemblea degli Associati; ha svolto
la regolare revisione dei conti mediante controlli e verifiche in loco con cadenza trimestrale (in data
19/03/2018, 03/07/2018, 12/09/2018 ¢ 05/12/2018) ed ha svolto un’attivita di supporto e consulenza generale
in relazione alla gestione dell’associazione, con particolare riguardo alle situazioni di criticita verificatesi.

Punto b) vedasi Quadro 2.2.2 seguente.

Punto c) si evidenzia che V’assetto del Consiglio di Amministrazione del GAL Adige, nel corso dell’anno
2018, non ha subito variazioni rispetto a quello rappresentato al 31/12/2017. Inoltre si precisa che tale organo
ha preservato la medesima configurazione indicata nel PSL, in termini di rappresentanza delle singole
componenti e gruppi di interesse, rispettando il requisito previsto dall’Allegato tecnico 12.3.1, punto a3 del
bando di attuazione della Misura 19 del PSR Veneto 2014/2020, ossia “essere amministrato da un organo
decisionale nel quale né le autorita pubbliche né alcun singolo gruppo di interesse possono rappresentare
piit del 49% degli aventi diritto al voto”.

Punto d) Si precisa che non sono intervenute variazioni, nell’arco dell’anno 2018, nell’ambito dell’organo
decisionale del GAL (requisito a3) e che tale aspetto trova riscontro nell’Appendice 1 del presente
documento.

UADRO 2.2.2 - Organo decisionale
Partner Componente
Rappresentante (pubblica; privata/parti Gruppo di interesse
N S rappresentato 2 % g
: (nominativo) ZE, economiche sociali; (gruppo)
{denominazione) . ; e
privata/societa civile)
. Faccioli Alberto Confagn'coltura pnvata/partl.ec.onomlche i e
Rovigo sociali
2 Criveliari Clelia Mara ?Olt_lvatO['l BB REELCSS CaeEhs settore primario
Diretti Rovigo sociali
e Comune di .
2} Grassia Giorgio e aneliims pubblica
. .. Comune di .
4 Viaro Luigi Lendinara pubblica
. Confcommercio
Imprese per privata/parti economiche -
5 Zanellato Remo Mtalia - ASCOM sociali settore terziario
Rovigo

= L ‘1
2.3 Assetto organizzativo, funzionale e gestionale i - g:ﬂ

a) Descrivere le eventuali variazioni intervenute, nel corso dell’anno di riferimento, nell’organigramma
\generale, fino al livello della struttura tecnica, e nella composizione della struttura tecnica stessa, citando
\gli estremi degli atti che le hanno approvate; confermare che I'acquisizione di nuovo personale é avvenuta
secondo le procedure stabilite dalle disposizioni vigenti e comungue attraverso apposite forme trasparenti di
selezione, indicando i relativi atti.

b) Riepilogare la composizione della struttura tecnica del GAL compilando il successivo Quadro 2.3.1, con
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riguardo alla situazione complessiva relativa all ‘anno di riferimento, per quanto riguarda incarichi/funzioni
e aspetti contratiuali del personale impiegato. Il Quadro va compilato includendo anche i soggetti che
hanno svolto/concluso il loro incarico durante I'anno di riferimento.

Nel testo pubblicato online, al fine di rispettare le norme in materia di protezione dei dati personali, per i
soggetti diversi dal Direttore é possibile oscurare i dati relativi alle colonne Tipologia contrattuale/ Terniini
Contrattuali/ Importo netto (euro)/ Importo lordo (euro).

c) Con riferimento al riepilogo presente nell'Appendice 1, confermare 'avvenuta notifica all’Avepa e
all’AdG delle eventuali modifiche relative all ‘organigramma e al presidio delle correlate funzioni (requisito
ad) intervenute nell’anno di riferimento, oppure l'assenza di variazioni o eventuali variazioni non
comunicale.

d) Confermare la coerenza dell’assetto organizzativo e gestionale della struttura tecnica, rispetto al quadro
complessivo dei fabbisogni, in termini di funzioni/attivita/figure, connessi con l'aftuazione della strategia e
con la corretta ed efficace utilizzazione delle risorse assegnate, anche in funzione della individuazione ed
esplicitazione delle fimzioni/attivita che richiedono ulteriori apporti tecnici e specialistici (consulenze e
collaborazioni).

e) Riepilogare nel successivo Quadro 2.3.2 gli eventuali fabbisogni effettivamente rilevati, nel corso
dell’anno di riferimento, in termini di consulenze/collaborazioni con soggetti/organismi ferzi, con
riferimento specifico alle funzioni prioritarie nell'ambito dell'organigramma [a) programmazione; b)
progetiazione misure/interventi; c) selezione e gestione interventi/progetti; d) animazione e informazione; e)
monitoraggio e valutazione].

/) Descrivere in sintesi le consulenze/collaborazioni acquisite nel corso dell’'anno considerato, riportando
nel successivo Quadro 2.3.3 le informazioni richieste.

Punto a) Non sono intervenute variazioni, nel corso del 2018, nell’ambito dell’organigramma generale
approvato dal GAL con deliberazione del C.d.A. n. 10 del 17/03/2016 e confermato con deliberazione del
C.d.A. n. 38 del 29/11/2016. Si provvede a riportare di seguito ’organigramma del GAL Adige.




ASSERABLEA DEGL ASSOCIATI

REVISORE CONTABILE

Dottssalucolattn tAazzagard

CONSIGLIO D' ANIVIM STRAZIONE

DIREAOMNE
CLAUDIA RIL

programmanons,progslianone
isure/intarvent, seliezione 2
astjone intarvant/progety

GESTIONE Alvitvil NISTRATIVA

l1sa Belognese
ANIMAZIONE £ COOPERAZIONE

Kaurizia Bellinello

RONITORAGGIO E VALLITAZIOHNE
E INFORMAZIONE

Claudia Rizz:

lisa Bolognese
Maurizia 8ellinella

Punto b) Vedasi Quadro 2.3.1 seguente.

Punto c) Con riferimento al riepilogo presente nell’Appendice 1 del presente documento, si conferma che
non sono intervenute modifiche relativamente all’organigramma e al presidio delle correlate funzioni
(requisito a¥), nell’arco dell’anno 2018.

Punto d) Si ritiene che |’assetto organizzativo e gestionale della struttura tecnica sia conforme rispetto al
quadro complessivo dei fabbisogni connessi all’attuazione della strategia del PSL ADIGE 3.0, in termini di
funzioni/attivita/competenze, tenendo conto sia dei titoli di studio posseduti dal personale e soprattutto
dell’esperienza maturata nell’ambito Leader nelle mansioni/attivita svolte, che deil’incidenza dei costi delle
figure professionali individuate, sul totale delle risorse assegnate, ai fini del perseguimento dell’obiettivo di
sana gestione finanziaria delle risorse pubbliche e dell’attuazione efficace ed efficiente della propria strategia
di sviluppo locale. In tale contesto il ricorso ad eventuali consulenze e collaborazioni esterne si rileva
necessario in ambiti e attivita specifici che richiedono competenze e skills di natura tecnica e specialistica,
consentendo alla struttura di svolgere la propria attivita in maniera pil efficiente ed efficace, ma con costi
sostenibili.

Nel corso dell’anno di riferimento si & rilevata la necessita di avvalersi di apporti tecnici specialistici, con
riferimento alla funzioni considerate prioritarie nell’organigramima, cosi come indicato, nel dettaglio, nelle
successive tabelle 2.3.2 ¢ 2.3.3.

Le ulteriori “consulenze/collaborazioni’ acquisite per I’anno 2018 e riportate nelle tabelle 2.3.2 e 2.3.3, sono
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consistite nell’acquisizione di beni e servizi (appalti) di ordinaria amministrazione ¢ finalizzati al regolare
funzionamento della struttura, pertanto afferenti alla “Gestione amministrativa” del GAL.

Punto ¢) vedasi Quadro 2.3.2 seguente.

Punto f) vedasi Quadro 2.3.3 seguente.

Incarico/ Tipologia Termini Importo Importo Quota
Nominative Funzioni contrattuale | contrattuali | netto (euro) lordo | Misura 19
") &) (@) ) (euro) () | (W) (
Lavoro
subordinato a
tempo
indeterminato
e pieno -
Claudia Rizzi |  Direttrice con | ovionors | | V| 100
Commercio 1
Servizie
Terziario, I°
livello
Quadro
Lavoro a tempo
sub?:::::to 81 determinato
. . dal
indeterminato
. . 5 01/01/2009
Lisa Responsabile | e parziale -
Bolognese | amministrativo |  CCNL tms::mama L 4 q 100%
Commercio | . g oo
I n etedmlllnalo
s n
S”ﬁ:ﬂ:‘l‘]’o 01/03/2009
: Lavoro
l subordinato a p RIEREO
tempo eter;n:nalo
indeterminato 01/0 1?2009
Maurizia Animazionee | e parziale-
Bellinello Cooperazione CCNL tms{:nnaloa q —1 000
Commercio | . 4 mng
i in etzmllmato
Terziario, »
11 ivelly | 01/05/2009
Totale 122.599,46 M

1 Specificare 1l tipo di incarico /o la funzione svolia, con riferimento ali ‘organigramma descrinio nelia sezione precedenie.

1 Con riferimento al contratio vigente soltascritto dalla figurn interessata, indicare il tipo di contratto e Vinquadramen

1zmpo indeterminato - CCNL Commercio € Servizi, 4 livello).

¥ Per il contraito a tempo delerminato, indicare e dote di inizio e

I'eventuale datn di cessazione intervenuts,

' Inserire |'importo netto effettivamente percepita dalla i
Prcvid:nziuli o canco del dipendenie ¢ del datore di lavore,

1o {es Lavoro dipendentc @

di cessazione: per it contrito 2 tempo indetcrmimeto indicare Ia daw di assunzionc &

gum inlcressate, eseluse quindi in ogni caso missioni. nitenute, onen ¢ contnbut fiscaly,
contribuli/cnssa previdenzinle, INAIL, TFR, per 1'anna di siferimento

Inserire |'impono lordo, complessivo di tutti { costi ¢ g)i oneri a carico del GAL (fiscali, previdenzinli a carico de! dipendente ¢ del datore di lavoro,

contributi/cassa previdenziale, INAIL, TFR)
* indicare la quota (%) imputata nlla Misura 19

orrelati alfo retnbuziene/cormspettive delln

elTetiivamente di rendicontare con fa/e domanda/e di pagamento.
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figura interessoia, per |'anno di riferimento
del PSR (Feasr), ossia la (%) deli'importo indicato nella precedentc colonna 6 che il GAL niiene




QUADRO 2.3.2 - Fabbisogni di consulenze/collaborazioni
Fabbisogno rilevato
di consulenze/collaborazioni specifiche

Funzione

1. Consulenza ed assistenza in materia contabile/fiscale *

2. Consulenza del lavoro e per la gestione e amministrazione del personale *

3. Consulenza e adempimenti in materia di tutela della salute e sicurezza nei
. ) . : A *
Gestione amministrativa | toghi di lavoro

4. Formazione e consulenza giuridica in materia di appalti pubblici *

5. Consulenza in materia di comunicazione ed ICT **

6. Consulenza in materia di Protezione dei dati personali (GDPR)

b} Progettazione

ey 6. Intervento 19.3.1. Progetto di cooperazione interterritoriale Veneto

Rurale. Progettazione e coordinamento generale del progetto. ***

c) Selezione e gestione

interventi/progetti

d) Animazione e 7. Servizi di comunicazione e informazione on-line ed off-line ****

informazione

¢) Monitoraggio e 8. Consulenza/formazione su tecniche e strumenti di monitoraggio e
orags valutazione del capitale sociale nel CLLD #

valutazione

* Si precisa che il fabbisogno di avvalersi dei servizi di natura contabile/fiscale, per la gestione e
amministrazione del personale e per la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, & stato rilevato nel
corso dell’anno 2015 per i! triennio 2016/2018, pertanto i conseguenti contratti sottoscritti producono il loro
effetto per la medesima durata dell’incarico.

Inoltre si precisa che poiché tali servizi erano in scadenza il 31/12/2018, si é rilevato, nel corso dell’anno
2018, il fabbisogno di dame continuita, per il periodo 2019/2022 prorogabile di un ulteriore anno. Le relative
consulenze sono state acquisite dal 2019. | conseguenti contratti sottoscritti successivamente, produrranno il
loro effetto per la medesima durata dell’incarico.

In riferimento al servizio di consulenza e assistenza contabile e fiscale, aggiudicato al dott. Andrea Previati
per il triennio 2016-2018, si fa presente che a causa della prematura ed improvvisa scomparsa dello stesso,
considerato che il dott. Previati operava, come associato, anche presso lo Studio Guariento Previati Borgato
s.s. di Santa Maria Maddalena e che tali professionisti garantivano la continuita delle attivita anche nello
studio di Rovigo, al fine di garantire assistenza continua e stabile da parte del medesimo personale, il GAL
ha provveduto all’affidamento diretto dell’incarico a tale studio, per il periodo settembre-dicembre 2018.

Per quanto concerne il fabbisogno di un servizio di consulenza giuridica in materia di appalti pubblici, 1o
stesso & stato rilevato nel corso del 2016 per la durata dell’intero periodo di programmazione 2014/2020,
pertanto il conseguente contratto sottoscritto prevede una durata di cinque anni (2017/2022).

** || fabbisogno di avvalersi di tale consulenza ¢ stato rilevato nel 2017 (Deliberazione CdA n. 46 del
25/09/2017), per tutto il periodo di espletamento della procedura di affidamento dei servizi di comunicazione
necessari al GAL. La consulenza ¢ stata dunque fruita anche nel corso dei primi mesi dell’anno 2018, fino
all’aggiudicazione della relativa gara.
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*** Tale consulenza, la cui procedura di affidamento ¢ stata solamente avviata nel dicembre 2017, ¢ stata
effettivamente aggiudicata e fruita nel corso del 2018.

Trattasi di una figura specialistica esterna che ha fornito un servizio unico di progettazione e coordinamento
generale del progetto di cooperazione interterritoriale Veneto Rurale, nell’ambito della Misura 19 -
Intervento 19.3.1 del PSL del GAL Adige 2014/2020. Per I’individuazione di tale esperto, i GAL partner
hanno deliberato che I’affidamento del servizio avvenga mediante la sottoscrizione di un contratto con il
quale gli stessi conferiscono mandato collettivo speciale con rappresentanza a Vegal, di predisporre in nome
e per conto proprio € degli altri GAL partner, tutti gli atti necessari all'espletamento delle procedure di
acquisizione di tale servizio.

La figura specialistica individuata & dotata delle necessarie conoscenze e competenze in materia di
comunicazione multimediale, e si & occupata di predisporre il Fascicolo di progetto (composto dalla Scheda
progetto e dallo Schema dell’accordo di cooperazione secondo il bando tipo intervento 19.3.1), partecipare
e/o organizzare workshop di coordinamento ed eventi di progetto.

**¥** Trattasi di attivitd di comunicazione consistenti nel restyling dell’immagine coordinata e del sito web ¢
relativi canali social, per migliorare le performance nelle attivita di informazione e comunicazione. Tale
consulenza ¢ stata acquisita nel corso del 2018, mentre nel 2017 ¢ stata avviata la sola procedura di
affidamento.

# Tale consulenza ¢ stata acquisita per conto di tutti i GAL veneti, dal Coordinamento dei GAL Veneto, la
cui attivitd di presidenza e segreteria tecnica erano a carico del GAL Baldo Lessinia per il biennio
2017/2018. La consulenza & stata fornita dall’Universitd di Padova — TESAF, che in data 10/04/2018 ha
tenuto una giornata formativa al personale dei GAL, su tecniche e strumenti di monitoraggio e valutazione
de! capitale sociale nel CLLD, per fornire delle competenze di base sull’attivita di Valutazione Leader.

QUADRO 2.3.3 — Consulenze/collaborazioni acquisite

s R Atto dell’organo Consulente/ Importo di spesa
LT P2l i decision;%e Collaboratore (€) ’
3.500,00/anno +
TP A e piment Deliberazione n. 72 AL
consulenza di natura ?BLELQ;’ io B br Andiea | Tot. 10.500,00+
contabile/fiscale CP.+IVA
contrarre) -
(triennio
2016/2018)
Studio
1. Adempimenti e . _ Corr.lmerciale
o cule it Deliberazione n. 32 Trlbu.tano 1.000,00 + C.P. +
Gestione contabile/fiscale QLI 02008 Guarlfent_o o
amministrativa AT
Borgato s.s.
1.279,00/anno +
CP.+IVA
2. Adempimenti per la Deliberazione n. 63 Studio Tot. 3.837,00 +
gestione e del 30/11/2015 MILAN C.P. +1VA salvo
amministrazione del {Delibera a Consulenti del variazioni n.
personale GAL contrarre) lavoro snc dipendenti/
collaboratori
(triennio
2016/2018)




3. Adempimenti
connessi alla tutela della
salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro

Deliberazione n. 65
del 30/11/2015
(Delibera a
contrarre)

AGM di
Gianni dott.
Maragna

400,00/anno + C.P.
+IVA

Tot. 1.200,00 +
CP.+IVA+
eventuale
aggiornamento
DVR € 300,00 +
IVA
(triennio
2016/2018)

4. Formazione e
consulenza giuridica in

Deliberazione n. 7

Avv. Vittorio

500,00/anno + C.P.
+IVA

materia di appalti del 16/02/2017 Miniero Tot. 2.500,00+ C.P.
pubblici + VA (durata
2017/2022)
5. Consulenza in materia 79000 sscusizoner
. -~ Deliberazione n. 55 . (durata 27/11/2017
di comunicazione ed Fabio Fenza .
del 16/10/2017 - per intera
ICT :
procedura di gara)
. ] Consulenza 800,00
- Deliberazione n. +IVA
22 del 14/05/2018;
6. Consulenza in materia | - Verbale del RUP
di Protezione dei dati prot. n. 262 del uLliasézri:c;ﬁ;lle g 11.\?&0,00 M
personali (GDPR) 22/05/2018; P
- Deliberazione n. .
(periodo 23/05/18 —
26 del 03/07/2018. 22/05/19)
. 6. Intervento 19.3.1.
b)- Prog-ettazmne. Progetto di
misure/interventi = . -
cooperazione Deliberazioni n. 67 Mestiere
interterritoriale Veneto | del 18/12/2017 e n. Cinema Srl 244262+ VA
c) Selezione e | Rurale, Progettazione ¢ | 27 del 03/07/2018
gestione coordinamento generale
interventi/progetti | del progetto.
7 Servizi di 10.500,00 + IVA
d) Animazione e c;)municazione e peocrazione L8 s’
informazione e o e del 29/11/2017 e n. | Comunicazion (2.500,00 + IVA
17 del 09/04/2018 e Srl prorogabili per max

off-line

4 anni successivi)

) Monitoraggio e
valutazione

8.Consulenza/formazion
e su tecniche e strumenti
di monitoraggio e
valutazione del capitale
sociale nel CLLD

Attivita acquisita
dal Coordinamento
GAL del Veneto

Deliberazione n. 5
del 26/01/2017 di
impegno quota

parte GAL Adige

Universita di
Padova —
TESAF

Tot. 500,00 + IVA

Costi rientranti
nella quota parte di
ciascun GAL
aderente al
Coordinamento dei
GAL del Veneto
(1.500,00/annc/cad)
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3. DESCRIZIONE DELL’AMBITO TERRITORIALE DESIGNATO

—
3.2 Delimitazione e descrizione dell’ Ambito Territoriale Designato i - ﬁ?

Con riferimento al riepilogo presente nell’Appendice 1, confermare I'avvenuta notifica all'Avepa e all'AdG '
di eventuali modifiche relative alla conformazione territoriale nell’anno di riferimento (es: fusioni di |
Comuni), oppure l'assenza di variazioni o eventuali variazioni non comunicate (requisito a7).

Non si sono verificate modifiche relative alla conformazione territoriale di cui al requisito a7.

4. ATTUAZIONE STRATEGIA

nAGA
4.1, Analisi situazione e contesto di riferimento *‘\@ ﬁ

a) Descrivere in modo sintetico e con il supporto di dati guantificati riferiti al set di indicatori proposto dal
PSL (capitolo 4), eventuali variazioni significative intervenute rispetto al quadro generale del contesto
socio-economico definito dal PSL e alla conseguente evoluzione in atto, con particolare riferimento agli
elementi che possono determinare impatti diretti sull’attuazione del Programma e tenendo in considerazione
comunque gli indicatori “occupazione-posti di lavoro.

Non sono intervenute variazioni, nel corso del 2018, nell’Ambito Territoriale Designato del GAL Adige la
cui superfice complessiva ¢ di 494,41 Kmq.

- et o Cartina ATD GAL
i e s e Polesine Adige
Eaummppiara -—-,__,__ b L
-
e Tarmin au GAL Mdge
[ ot s

La popolazione residente indicata nel PSL (Istat 1/01/2016) nel 2018 ha subito ulteriori riduzioni rispetto ai
dati del 2017, Infatti se si analizza il quadro di seguito riportato si pud notare che in tutto il territorio si &
registrata una riduzione di 1243 residenti, di cui 1141 solo nell’ultimo anno.

Il dato pili significativo riguarda il comune di Rovigo che nella scorsa rilevazione aveva acquisito
1.461unita, mentre nel 2018 ha registrato una riduzione di 476 residenti, pur mantenendo un trend positivo
rispetto al 2015.

Di seguito si riporta un quadro di raffronto delle variazioni rilevate a livello di popolazione e di densita
abitativa tra i dati riportati nel PSL e quelli dell’ISTAT al 1.01.2018, inoltre nell’ultima colonna di destra
sono indicate le variazioni delia popolazione tra il 2017 e il 2018. Da tale paragone si denota una tendenza
generale allo spopolamento, seppur di ridotte dimensioni.
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DATI RIPORTATI NEL PSL"ADIGE3.0" {31/12/2015)

DATI ISTAT DEL

01/01/2018 VARIAZIO | VARIAZIO
Comune | Residenti | Den sitd |Superficie| Residenti | Den sita | NE DAL NE
N. I;;jT denomi nazione | n abit. |ab/Km’| Km’ n. abit. | ab/Km’ 25 RLiPZE;I;)
1 | 29003 | Arqua Polesine 2,811 141,06 19,9 2.649 132,93 -162 -42
2 | 29004 | Badia Polesine 10.536 236,58 44,5 10.348 232,36 -188 -94
3 | 29010 Canda 1.007 70,05 14,4 895 62,26 -112 -28
4 | 29011 |Casatelguglielmo 1.646 74,38 22,1 1.565 70,72 -81 -3
5 | 29015 Ceregnano 3.691 122,34 30,2 3.552 117,73 -139 -38
6 | 29018 | Costa di Rovigo 2.683 167,01 16,1 2.556 159,10 -127 -38
7 | 29024 | Fratta Polesine 2.782 132,68 21 2.615 124,71 -167 -62
Giacciano con
8 | 29027 Barucchella 2.182 118,45 18,4 2.120 115,09 -62 35
9 | 29029 Lendinara 12.024 218,38 55,1 11.694 212,38 -330 -108
10 | 29031 Lusia 3.595 203,38 17,7 3.429 193,99 -166 -48
11 | 29035 | Pettorazza Grimani| 1.669 77,79 21,5 1.559 72,66 -110 -35
12 | 29041 Rovigo 50.164 461,04 108.8 51.149 470,1 985 -476
13 | 29043 San Bellino 1.156 73,04 15,8 1.087 68,68 -69 -23
14 | 20044 | SeaMartinodi o0 | 12997 [ 31 3878 | 1249 -157
Venezze -42
15 | 29048 Villadose 5.188 161,75 32,1 5.014 156,32 -174 -27
16 | 29049 Villamarzana 1.202 84,94 14,2 1.174 82,96 -28 -17
17 | 29050 V'";‘:;':Ode' 2064 | 18455 | 1,7 | 2008 | 171,24 -156 .
Totale 108.535 | 2.657,39 | 4944 107.292 1.712,58| -1243 -1141
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Variazione popolazione 2015-2018
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WDATI AL 31.12,2015 mDATI AL 1.01.2018

VARIAZIONI DEL CONTESTO SOCIO ECONOMICO DEFINITO DAL PSL

Questa analisi ha preso in considerazione i dati riportati nella tabella inserita nel PSL al Quadro 4.1.1
“QOccupati” relativa al censimento 2011 paragonati a quelli forniti dalla C.C..A.A. Delta Lagunare del
31.12.2017 (L’ente camerale pubblica il secondo semestre del 2018 in un periodo successivo a quello della
presentazione del rapporto annuale) .

[ settori esaminati sono:

-Agricoltura, Silvicoltura e pesca

-Industria

-Commercio, alberghi e ristoranti

-Trasporto, Magazzinaggio, Servizi d’informazione e Comunicazione

-Attivita finanziarie e Assicurative, Attivitd Immobiliari, Attivita professionali, Scientifiche e Tecniche,

Rispetto ai dati del 2016, si & verificata una variazione positiva in tutti i settori anche se non si ¢ ancora
raggiunto il numero degli occupati indicati nel censimento del 2011 utilizzato nel quadro 4.1.1 del PSL.
Infatti analizzando i valori riportati nella tabella successiva relativi alle modifiche del contesto socio —
economico, dell’ Ambito Territoriale Designato al GAL Adige, si puo notare che I’'incremento totale degli
occupati ¢ stato pari a 1181 unita cosi ripartiti:

-n. 93 addetti in agricoltura, silvicoltura e pesca

-n.150 addetti nell’ industria

-n.384 addetti nel commercio, alberghi e ristoranti

-n.364 addetti nel settore del trasporto, magazzinaggio, servizi d’informazione € comunicazione

-n.190 addetti nelle attivitd finanziarie e assicurative, attivitd immobiliari, attivita professionali, scientifiche
e tecniche.




OCCUPATI PER SEZIONI DI ATTIVITA CONOMICA

occupati (valori assoluti)
attlvitd
attivith finanziarie &
finanzlarie u |asslcurative,
assicurative atthv]
trasporto, J
traspoito, |magazzinag h:::t:?. o 'm:::::f; *
magaszicag | gio, sarvixl | oy | professionati
agricoltura, 'I:'rf::m' totale totale commercio, m::.m::l:lo, alo, ':'“'u' nt dt e professicnall, |, sclantifiche
siivicolturn o | * - ndl “M. Industria alberght e :h”" ; frre e OFMAZIAN | selentificha e | & tacnichs,
Sezioni di attivith pasca ET'::I. . “’I_ psy | . DATIAL dstorant] ":‘ s F T S 'k_ 21| tmcriche, nolegglo,
economika | DATIDEL PSL "':‘ 31/12/2017 | DATIDELPSL| 1“:;‘ | noleggle, | agenziedi
{censimento 3':::':’::2:‘::: (“;'M l‘"m (fonta CCIAA | (cansimanta 'q" é:n!:: SomusTeat D:;;.Al. agenzie di viagglo,
a1y | watme) ) Ve-Ro) 011y | Vera)  |oarzoeuesi|3i/aasaes| YAassle. | servizla
{cansimanta| 7 (fonte |  SATVEId |supporto aile
2011) CCIAA Ve- ;,;m':’ < DATIAL
Ra) | paTIDELPSL | 3171273017
(censimanto |(fonte CCLAA
2011) Ve-Ro)
53] 55 a2 8&7 231 1 72 a 131 &5
342 1755 2494 H?__B_!_ 770 248 175 4681 T
47 188 ﬁ 78 @| 2 27 ]
78] 54 250 108! 58 44 g 4
80 3] a7 15| 299 150 sﬂ 49 13: 63
70 ) 474 281 210 12_3{ 85 83 24
i 101 489 s 184 150 53 1 M
124 117[ 398/ 285 154 % 40 10 74 21
428] 1809 1303 838 755 283] 11 450 217
501 579 457 301 320 asg{ &0) 108 28
78 49 325 11 135 55 3 10| 34 20
585 384 5610 5974 3572 1300 1512 3200 3374
50 32 187 188] 77 * a2 4 30 B9N77i
83 114 742 g_zsj 303 181 80 1l 136 7B
ugge aéi q 835 5 4 81 3 187] 45
pitafarzana A4 52 23| 561 g2 40/ 25 rd 5
ianova del 5&
9_7 445 418 186 114 35 100 B4
28| 2387 16224 153‘:4' BOTT &7 2502 2583 443
83 1 384 | 384 1

a) Descrivere lo stato di attuazione della strategia rispetto al quadro complessivo degli obiettivi definito dal
PSL (Quadri 4.2.2 Ambito interesse e 4.2.3 Obiettivi), anche sulla base dei relativi indicatori di prodotto e di
risultato. Definire le fonti degli indicatori e le loro modalita di quantificazione (es. se il riferimento é alle
operazioni finanziate, chiuse, ...).
Riportare il Quadro 5.1.2-Piano di azione del PSL per rendere possibile a ogni lettore del Rapporto annuale
la verifica della correlazione tra i tipi di intervento programmati e gli obiettivi prefissati.
b) Evidenziare problematiche e criticita generali rilevate in fase attuativa, nel periodo di riferimento, e le |
conseguenti soluzioni adottate.
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| 5. PIANO DI AZIONE

5.1 Quadro interventi e piano di azione - 5.2 Modalita, criteri e formule di attuazione {\’@

a) Sulla base dell'elenco Misure/Tipi intervento programmati dal PSL, riepilogare nel successivo Quadro
5.1.1 lo stato di attuazione della sottomisura 19.2, rispetio all'anno solare di riferimento e con riguardo a:
-bandi pubblicati (BUR)

-bandi pubblicati per i quali risulta conclusa Uistruttoria delle domande di aiuto da parte dell'Avepa

-bandi pubblicati per i quali non ¢ stata finanziata alcuna domanda (nessuna domanda presentata e/o
nessuna domanda ammissibile)

-domande di aiuto finanziate.

b) Riepilogare nei Quadri 5.2.3 e 5.2.5 la situazione relativa ai progetti chiave e alle eventuali operazioni a
regia programmate, attivate e gia finanziate, sulla base di quanto programmato nei corrispondenti Quadri
del PSL.

¢) Descrivere e commentare la coerenza della situazione rispetto a quanto programmato nel PSL, rilevando
eventuali variazioni e scostamenti, cosi come eventuali situazioni di criticita e gli strumenti adottati o
previsti per superarle.

Punto a) Nel 2018 il GAL Adige aveva impegnato quasi tutte le risorse della sottomisura 19.2 (esclusa la
riserva d’efficacia) di conseguenza nel cronoprogramma dell’anno di riferimento ¢ stato inserito solo un
bando pubblico della Misura/Tipo d’Intervento 7.5.1. A seguito della nota (Prot. 539231 del 27.12.2017} che
I’A.d.G ha trasmesso ai GAL veneti in merito alla non ammissibilitd di alcuni interventi inizialmente previsti con
I"intervento 7.5.1, il C.d.A. ha preferito posticipare I'attivazione del bando, il quale & stato deliberato il 12.12.2018 e
verra pubblicato sul BURV dell’otto febbraio 2019.
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6. ATTIVITA DI COOPERAZIONE

oy
6.1 Descrizione generale &‘@ \ﬁﬂ

a) Descrivere in sintesi lo stato di attuazione generale della sottomisura 19.3, sulla base di quanto
programmato dal PSL, indicando nel successivo Quadro 6.2 i Progetti presentati o gia approvati dalla
Regione, ed evidenziando le eventuali situazioni di criticita e gli strumenti adottati o previsti per superarle.
b} Riepilogare, con I'ausilio dei Quadri 6.3.1 e 6.3.2 i tipi di intervento e le eventuali operazioni a regia
attivate, sulla base di quanto programmato nel PSL. Per la compilazione fare riferimento per analogia alle
istruzioni relative alla sezione 3.

Il GAL Adige ha presentato domanda d’aiuto per la sottomisura 19.3 e relativi progetti di cooperazione nel
mese di dicembre u.s., attualmente gli elaborati sono in fase di istruttoria da parte di Avepa SUA di Rovigo.
Rispetto alle idee progetto indicate nel PSL la cooperazione, attraverso la compilazione dell™Atto
Integrativo Speciale” deliberato dal C.d.A. il 14/05/2018, ¢ stata maggiormente descritta e definita nelle
sezioni partner e nei progetti a regia. Una modifica apportata alla stesura iniziale riguarda il Tipo Intervento
7.5.1 sostituito con la nuova Misura/Intervento 19.2.1.x introdotta a seguito della nota dell’Autorita di
Gestione Prot. 539231 del 27/12/2017 che informava dell’inammissibilita delle spese degli interventi C e D
del TI 7.5.1, tale comunicazione ha inevitabilmente comportato ritardo nell’attuazione dei progetti di
cooperazione e dei relativi tipi/intervento da attivare.

La principale criticita incontrata riguarda il progetto transazionale He-ART composto da un partenariato di 6
GAL provenienti da paesi e regioni diverse. Il capofila ¢ Aktiivinen Pohjois - Satakunta (Finlandia) che per
1’ Accordo di Cooperazione ha utilizzato lo schema della Rete Rurale Europea, schema che presenta alcune
differenze rispetto a quello adottato dalla Regione Veneto. Questo elemento, associato a una modalita
operativa diversa a seconda dei paesi, ha comportato da parte dei due GAL veneti una notevole mole di
lavoro durante la compilazione del fascicolo di progetto e un’integrazione dell’accordo adottato dal GAL
capofila. Si sottolinea che le Autoritd di Gestione degli altri GAL non hanno chiesto nessun tipo di
perfezionamento e che i partner hanno avuto notevoli difficolta a compilare le sezioni di loro competenza del
fascicolo di progetto utilizzato dalla Regione Veneto.

Durante il 2018 si sono avuti i seguenti incontri:

-25.09.18, Incontro tra AVEPA_ADG_GAL relativo alla domanda d’ajuto a valere sulla sottomisura 19.3
PROGETTO DI COOPERAZIONE INTERTERRITORIALE “VENETO RURALE™:

Durante queste riunioni si sono trattati e sviluppati una serie di argomenti come la necessita di individuare un
tecnico competente per la predisposizione del fascicolo di progetto e del successivo capitolato da utilizzare
per la selezione dell’azienda di produzione cinematografica.

Si & conferito un mandato collettivo al VEGAL per la ricerca di mercato del consulente sopradescritto e
I’esito dell’indagine ha ritenuto “Mestiere Cinema” di Venezia una societd idonea allo svolgimento
dell’incarico.

-07-06-18, Incontro di coordinamento a Venezia
-05-07-18, Incontro di coordinamento a Venezia
-03-10-18, Incontro di coordinamento a Mestre
-14-11-18, Incontro di coordinamento a Mestre
-18-12-18, Incontro di coordinamento a Mestre

PROGETTO DI COOPERAZIONE TRASNAZIONALE “He-ART_ RURAL ART”

-07-02-18, Incontro a Monselice con GAL Patavino per collegamento via Skype per riunione di
coordinamento
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-11-06-18, Visita e incontro della referente finlandese a Lendinara
-03-10-18, Incontro di coordinamento a Mestre
-27 e 28-11-18, Missione a Maniago e Incontro di coordinamento

QUADRO 6.2 — Quadro Progetti di cooperazione

A- Cooperazione interterritoriale — Progetti presentati

Progetto di cooperazione
Codice unico - titolo

Partner

Ambito
territoriale

Arzione attuativa comune —
Tipi Intervento
cod.

Veneto Rurale

-GAL Alta
Marca
Trevigiana
-GAL Montagna
Vicentina
-GAL Patavino
-GAL Polesine
Adige

-VEGAL

Gli ATD di tutti i

GAL Partner

19.2.1.x

B - Cooperazione transnazionale - Progetti presentati/fapprovati

Progetto di cooperazione
Codice unico - titolo

Partner

Ambito
territoriale

Azione attuativa comune —
Tipi intervento
cod.

2018T
CO6RD
TPO10

HE-A.R.T. - Rural Art

-GAL Patavino
-GAL Polesine
Adige
-GAL Montagna
Leader
-Aktiivinen
Pohjois-
Satakunta
(Finlandia)
-GAL Val de
Garonne
Guyenne
Gascogne
{(Francin)
-Rural
Partnership
Lielupe
(Lettonia)

Gli ATD di tutti i

GAL Partner

19.2.1.x 7.6.1

C- Idee progetto cooperazione interterritoriale programmate dal PSL, non presentate

Cod.
PSL

titolo

D- Idee progetto cooperazione transnazionale programmate dal PSL, non presentate

Cod.
PSL

Titolo
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[7.PIANO DI FINANZIAMENTO

“®

a) Riepilogare nel Quadro 7.1.1 la dotazione di risorse programmate approvata dalla DGR 1547/2016 e
ss.mm.ii.. A partire dal Rapporto annuale per I'anno 2019 eliminare i riferimenti all’importo soggetto a
riserva di efficacia.

b) Riepilogare nei Quadri 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 la situazione della spesa attivata al 31 dicembre dell’anno
interessato, con riferimento agli aiuti concessi (senza computare eventuali revoche/rinunce) e liquidati nei
confronti dei beneficiari, sulla base dei relativi decreti di Avepa; gli importi degli aiuti concessi e liquidati
(anticipi, acconti e saldi) devono essere rilevati dall'applicativo PSR disponibile. I Quadri 7.1.3 e 7.1.4
devono essere compilati per singolo progetto attivato, con riferimento agli importi totali comprensivi di tuiti
i bandi attivati in attuazione del progetto stesso.

c) Descrivere e commentare lo stato di avanzamento della spesa, anche in funzione del perseguimento del
target intermedio (riserva efficacia), rilevando eventuali variazioni e scostamenti rispetto all'importo
programmalo, cosi come eventuali situazioni di criticita e gli strumenti adottati o previsti per superarle.

Punto c) 11 GAL Adige, gia al 31/12/2017, aveva stanziato, mediante I’emanazione di bandi pubblici e a
regia, risorse pubbliche pari al 89,72% di quelle assegnate al GAL nell’ambito del TI 19.2.1, raggiungendo,
pertanto, il limite massimo utilizzabile al netto della riserva di efficacia (0% del TI 19.2.1).
Inoltre, a seguito delle economie derivate dai bandi pubblici dei TI 6.4.1, 7.5.1 e 7.6.1, & stato possibile
attivare due bandi pubblici neil’ambito del TI 6.4.2, che dopo aver ottenuto il parere di conformita della
Commissione tecnica in data 05/12/2017, sono stati pubblicati sul BURYV in data 12/01/2018.
Nel corso dell’anno di riferimento, si sono concluse anche le procedure istruttorie che erano ancora in corso
relativamente alle domande di aiuto pervenute in relazione ai bandi pubblici pubblicati nel 2017 oltre a quelli
del T16.4.2, impegnando quindi ulteriori risorse.
Sono proseguite le iniziative precedentemente avviate, in relazione alle quali sono stati liquidati degli
anticipi e acconti, mentre alcune si sono concluse e saldate.
Gli uffici hanno costantemente monitorato I’andamento della spesa nell’arco del 2018, soprattutto in
funzione del raggiungimento del target intermedio previsto al 31/12/2018, consistente in contributo liquidato
ai beneficiari, pari al 10% del tot. 19.2.1 (quindi € 533.088,75), di cui pero almeno il 20% (€ 106.617,75)
doveva essere rappresentato da saldi relativi a operazioni concluse.
Per quanto concerne lo stato di avanzamento della spesa, pertanto, al 31/12/2018 risultavano:
- Risorse stanziate con bandi pubblicati: € 5.853.000 (109,79% del tot. TI 19.2.1 al netto riserva di efficacia);
- Risorse concesse con Decreti di finanziabilitd Avepa: € 4.024.725,29 (75,50% del tot. TI 19.2.1);
- Risorse liquidate ai beneficiari: € 564.052,42 (10,58% del tot. Ti 19.2.1), di cui:

- € 149.530,00 ANTICIPI;

-€ 75.671,24 ACCONTI,

-€338.851,18 SALDI;
- Risorse resesi disponibili per rinuncia da parte dei beneficiari: € 231.165,87 da riutilizzare.

Si evidenzia che il GAL Adige ha soddisfatto pienamente 1’obiettivo di spesa al 31/12/2018; Pimporto del
contributo liquidato a titolo di saldo & di gran lunga superiore a quanto stabilito dalle indicazioni regionali
(60,07%), mentre gli acconti e anticipi pagati rappresentano il 39,93%. Il target raggiunto, dunque, deriva
prevalentemente da operazioni concluse e comunque in corso d’opera realizzate da parte di soggetti privati
che, per via di procedure decisionali ed operative piit snelle, sono pill veloci e pragmatici.

A seguito del raggiungimento dell’obiettivo di spesa intermedio, il GAL Adige potra utilizzare le risorse
della riserva di efficacia, che saranno svincolate con apposito atto che emanera 1’AdG, unitamente ad
eventuali economie realizzate per stanziare nuove risorse con i bandi previsti nel cronoprogramma 2019.

Durante lo stato di avanzamento della spesa si sono riscontrate delle criticita relative agli iter procedurali

degli enti pubblici nella aggiudicazione dei lavori (in particolare per quelli costretti a fare la gara attraverso

la stazione unica appaltante) e soprattutto nella presentazione delle domande di anticipo ad AVEPA.

E’ necessario premettere che il GAL Adige il 5 marzo 2018 ha organizzato un incontro informativo con i
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tecnici dei comuni beneficiari, i funzionari di AVEPA SUA di Rovigo e il dr. Zogno di AVEPA centrale, con
lo scopo di ragguagliare gli enti locali in merito alla modalita operativa per la domanda d’anticipo e
d’acconto.

Tale confronto risultava strategico per il GAL in funzione del raggiungimento del target intermedio del
31.12.18, infatti nella convenzione firmata dai beneficiari dei bandi a regia all’articolo 3 “Obblighi e compiti
del soggetto beneficiario” veniva richiesto I’impegno a presentare una domanda di anticipo e/o acconto,
proprio in funzione del raggiungimento dell’obiettivo di spesa

In quell’occasione sono emerse alcune problematiche legate alle tempistiche burocratiche degli enti pubblici
connesse alla presentazione delle domande sopra menzionate che hanno portato alle modifiche degli 1.G.P.
(DGR n.327 del 21/03/2018) senza condividere e trasmettere il fac-simile della delibera da adottare per la
domanda d’anticipo.

Durante I'iter intrapreso da alcuni comuni per la richiesta d’anticipo, sono emerse una serie di complicazioni
relative alla documentazione presentata e alla compilazione della delibera affinché soddisfacessero i controlli
degli uffici preposti al controllo fidejussioni di AVEPA Centrale (alcuni uffici hanno dovuto presentare la
delibera 5 volte prima di ottenere il nulla osta!)

Un altro problema che ha fatto desistere molti comuni a presentare domanda ¢é relativo alla frase, riportata sul
fac-simile della delibera: “ACQUISITO il parere favorevole reso, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000,

dal Responsabile della Ragioneria in ordine alla regolarita contabile e alla_disponibilita a bilancio della
garanzia equivalente, corrispondente al 100% dell'importo anticipato, e_della maggiorazione dovuta agli

interessi legali decorrenti nel periodo compreso tra_la data di_erogazione e quella di rimborso. nonché a
imposte, tasse ed oneri di qualsiasi natura sopportati da AVEPA in dipendenza del recupero”.

Le condizioni previste non hanno premesso la concessione del visto di regolarita contabile da parte delle
Ragionerie in ragione delle regole di contabilita pubblica della maggior parte dei comuni beneficiari.

Tutti questi imprevisti hanno creato delle difficolta al GAL Adige che avrebbe potuto conseguire un risultato
molto pill alto rispetto a quello registrato al 31.12.2018 ed in tempi pin brevi.

Va inoltre sottolineato che le regole e le relative documentazioni dovrebbero essere disponibili all’avvio
della programmazione in modo da informare in modo corretto ed univoco ed_in tempi utili i potenziali

beneficiari pubblici.

QUADRQO 7.1.1 — Risorse programmate - Dotazione
RRiPo Tipo intervento BRCCIED TOTALE
intervento intervento -
di cui: importo di cui: importo
19.4.1 | 19.2.1 soggetto a 19.3.1 Importo soggetto a
(€) (€) i riserva di (€) (€) riserva di
| efficacia (€) | efficacia (€)
879.596,43 | 5.330.887,50 533.088,75 533.088,75| 6.743.572,68 | 533.088,75
QUADRO 7.1.2 — Spesa attivata 19.2.1 {per Misura/Tipo di intervento)
Mi Tipo Importo Importo Importo
isura | . o - ey M 3
- intervento programmato aiuti concessi aiuti liquidati
: cod. (€) (€} (€)
3 3.2.1 47.000,00 47.000,00 0,00
4 4.1.1 700.000,00 547.136,61 328.072,80
6 6.4.1 756.000,00 256.240,99 54.553,64
6 6.4.2 304.887,10 462.244,92 51.425,98
7 7.5.1 885.000,00 746.822,55 0,00
7 7.6.1 2.508.000,00 1.965.280,22 130.000,00
Totale 19.2.1 5.200.887,10 4.024.725,29 564.052,42
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QUADRO7.1.3 - Spesa attivata (Progetti chiave)
: Importo Importo Importo
Prz%zt%t‘; l::)ave programmato aiuti concessi aiuti liquidati
' (€) (€) (€)
PC1 | “AGRL..CULTURA NEL 2.280.000,00 2.377.562,62 193.922,42
TERRITORIO DELL’ADIGE”
PC2 | LE TERRE PREZIOSE: LE 648.000,00 309.452,18 34.884,50
ECCELLENZE NEL TERRITORIO
TRA ARQUA E LUSIA
PC3 | LE VILLE DELL'ADIGE E 1 1.025.000,00 486.384,96 0,00
LORO PRODOTTI DI NICCHIA
Totale 3.953.000,00 3.173.399,76 228.806,92
QUADRO 7.1.4 — Spesa attivata 19.3.1 (Progetti di Cooperazione)
Progetio Importo Importo aiuti Importo aiuti
- uni%o Hitolo programmato concessi liquidati
2 (€) (€ €

Totale 19.3.1

| 8. ASPETTI RELATIVI ALLA GESTIONE DEL GAL

Con riferimento al quadro delle condizioni relative agli impegni definiti dall’Allegato tecnico 12.3 del bando
19.4.1, il GAL conferma e documenta le attivita previste con riguardo agli aspetti (a.5) governo situazioni
di conflitto di interessi; (a.6) sistema di misurazione e valutazione prestazioni; (d) attivita di informazione,
comunicazione e pubblicita, per i quali é prevista la supervisione da parte dell'AdG.

!}1@

Conflitto di interesse (requisito a5)

a) Confermare il mantenimento in vigore, eventuali modifiche intervenute, e I'effettiva applicazione di
specifici standard organizzativi ed operativi in grado di identificare, verificare, monitorare e governare, in

particolare, tutte le possibili situazioni di conflitto di interesse rilevabili nell’ambito della propria attivita ed
azione:

O si_conferma Ieffettiva applicazione, per {’anno di riferimento, degli standard organizzativi ed operativi
disciplinati dal seguente atto/dai seguenti atti:

- Regolamento per lidentificazione, verifica, monitoraggio e gestione di tutte le possibili situazioni di
conflitto di interesse rilevabili nell’ambito dell’azione del GAL e dei relativi organi e strutture, approvato
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 17/03/2016.

Si precisa che, nel periodo di riferimento, sono intervenute le seguenti modifiche nell’ambito dell’atto sopra
citato:

- Con deliberazione n. 7 del 08/02/2018 il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Report sulle attivita
di monitoraggio e verifica dell’attivazione e presidio della gestione degli standard sul conflitto di interesse e
risultati raggiunti relativo all’anno 2017.

Sulla base di quanto indicato in tale documento, alla luce dell’incontro di approfondimento tenuto
dall’ Autorita di Gestione in data 27/10/2017 e viste le note inviate ai GAL in merito a tali standard, con il
medesimo atto il CdA ha apportato alcune modifiche al Regolamento previgente, in quanto si ¢ ravvisata la
necessita di renderlo maggiormente coerente ed efficace sia concettualmente che operativamente, nel rispetto
comunque dei requisiti minimi previsti dalla DGR 1214/2015 s.m.i.. In particolare:
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- & stata definita con maggior precisione la finalita del regolamento, individuando |'interesse primario
perseguito dal GAL;

- & stata precisata la definizione del conflitto di interesse che il GAL fa propria;

- sono stati individuati in maniera pid precisa gli interessi secondari che potrebbero interferire con
I’interesse primario e quindi le situazioni di conflitto di interesse che potrebbero verificarsi, al fine di
mappare preventivamente le possibili casistiche;

- sono stati definiti I’ambito soggettivo e "ambito oggettivo di applicazione in maniera coerente tra di
loro;

- sono state individuate ulteriori misure preventive adottate per evitare I’insorgere di situazioni di conflitto
di interesse;

- & stato aggiunto un paragrafo prevedendo attivita di verifica da parte del Consiglio di Amministrazione.
It Consiglio di Amministrazione ha conseguentemente provveduto ad approvare il nuovo testo del
Regolamento coordinato con le modifiche apportate.

- Con deliberazione n. 30 del 30/07/2018 il Consiglio di Amministrazione ha apportato ulteriori piccole
modifiche al Regolamento previgente (approvato con atto n. 7 del 08/02/2018) che hanno riguardato il solo
paragrafo 7.d) relativamente alla terminologia utilizzata che riflette il ruolo della Commissione tecnica GAL-
Avepa e dei GAL nel contesto della governance regionalie nell’ambito dello sviluppo rurale e CLLD, al fine
di assicurare la necessaria coerenza e comprensione dei compiti assegnati ai GAL dall’art. 34 del Reg.
1303/2013 e le modalita di applicazione del Reg. 1306/2013. 1l Consiglio di Amministrazione ha
conseguentemente provveduto ad approvare il nuovo testo del Regolamento coordinato con le modifiche
apportate,

Le variazioni apportate sono state regolarmente comunicate alle autorita di riferimento (AdG ed Avepa) nei
termini previsti, con note riportate nell’ Appendice 1.

b) Descrivere in breve, con riferimento agli elementi minimi previsti dal paragrafo 3.2 del bando, le
modalita operative (documentate/documentabili) e i risultati dell’attivazione degli strumenti e delle
procedure previste per identificare, verificare, monitorare e governare tutte le possibili situazioni di conflitto
di interesse rilevabili nell'ambito dell'azione del GAL e dei relativi organi e strutture, con particolare
riferimento alle situazioni stabilite dall’art. 34, punto (b) del Reg. (UE) 1303/2013, secondo quanto
precisato con le istruzioni operative n. 5 (18/10/2017) ss.mm.ii e alla luce delle eventuali
raccomandazioni/segnalazioni relative al presente impegno; evidenziare le potenziali criticita rilevate e le
relative soluzioni adottate.

Punto b) In relazione agli standard organizzativi adottati con gli atti di cui al punto a), il GAL ha provveduto
ad attivare le procedure e le misure, ivi previste, per identificare, verificare, monitorare e governare tutte le
possibili situazioni di conflitto di interesse individuate nello stesso, nel rispetto degli elementi minimi
previsti dal par. 3.2 del bando. Ha inoltre garantito il presidio costante degli standard adottati.

Per quanto riguarda le modalita operative ed i risultati dell’attivazione di tali procedure e strumenti, si rinvia
al report che si allega al presente rapporto {Allegato 1), consultabile anche nel sito del GAL alla sezione
“Amministrazione&Doc/Trasparenza amministrativa/Regolamento per la gestione di situazioni di conflitto di
interesse™: https://www.galadige.it/it/trasparenza-amministrativa/disposizioni-generali-2.html.

Sistema di misurazione e valutazione prestazioni-Carta dei servizi (requisito a6)
a) Confermare il mantenimento in vigore, eventuali modifiche intervenute, e l'effettiva applicazione
operativa di un sistema di misurazione e valutazione delle prestazioni, delle attivita e dei servizi resi nei

confronti dei partner, dei potenziali beneficiari, dei beneficiari e della collettivita, anche sulla base di
apposita “Carta dei servizi’:

0 si_conferma 'effettiva applicazione, per I'anno di riferimento, del sistema di misurazione e valutazione
delle prestazioni disciplinato dal seguente atto/dai seguenti atti:
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- “Carta dei servizi” del GAL Polesine Adige, approvata con deliberazione del CdA n.12 del 17/03/2016.
Si precisa che, nel periodo di riferimento, sono intervenute le seguenti modifiche nell’ambito dell’atto sopra
citato:
- Con deliberazione n. 8 del 08/02/2018 il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Report sulle attivita
di monitoraggio e verifica dell’attivazione e presidio della gestione degli standard di qualita dei servizi resi
ed i risultati raggiunti relativo all’anno 2017.
Sulla base di quanto indicato in tale documento, alla luce dell’incontro di approfondimento tenuto
dall’ Autorita di Gestione in data 27/10/2017 e viste le note inviate ai GAL in merito a tali standard, con il
medesimo atto il CdA ha apportato alcune modifiche alla Carta dei Servizi previgente, in quanto si €
ravvisata la necessitd di strutturare un sistema di monitoraggio e valutazione delle prestazioni rese che sia
realisticamente ed effettivamente applicabile e finalizzato a migliorare la qualita sei servizi del GAL, nel
rispetto comunque dei requisiti minimi previsti dalla DGR 1214/2015 s.m.i. In particolare:

- sono stati identificati e mantenuti gli standard di qualita ritenuti funzionali all’attivita del GAL e che
siano effettivamente misurabili e verificabili;

- sono stati valutati e attribuiti valori pill appropriati a taluni standard,

- & stata prevista attivitd di coinvolgimento e valutazione del Consiglio di Amministrazione mediante
approvazione del report annuale;

- & stato modificato il “Questionario di valutazione del grado di soddisfazione dell’utenza sui servizi
offerti” per renderne piu veloce e agevole la compilazione.
[l Consiglio di Amministrazione ha quindi provveduto ad approvare il nuovo testo della Carta dei Servizi del
GAL Adige coordinato con le modifiche apportate.

Le variazioni apportate sono state regolarmente comunicate alle autorita di riferimento {AdG ed Avepa) nei
termini previsti, con nota riportata nell’ Appendice 1.

b) Descrivere in breve, con riferimento agli elementi minimi previsti dal paragrafo 3.2 del bando, le
modalita operative (documentate/documentabili) e i risultati dell'attivazione degli standard organizzativi ed
operativi previsti ai fini della valutazione delle prestazioni delle attivita e dei servizi resi nei confronti dei
partner, dei potenziali beneficiari, dei beneficiari e della collettivita, sulla base di apposita “Carta dei
servizi”, secondo quanto precisato con le istruzioni operative n. 5 (18/10/2017) ss.mm.ii. e alla luce delle
eventuali raccomandazioni/segnalazioni relative al presente impegno.

Punto b) In relazione al sistema di misurazione e valutazione delle prestazioni, delle attivita e dei servizi resi
dal GAL, adottato con gli atti di cui al punto a), il GAL ha provveduto ad attivare operativamente tali
standard, nel rispetto degli elementi minimi previsti dal par. 3.2 del bando, ed a garantire il presidio costante
degli stessi.

Per quanto riguarda le modalitd operative ed i risultati dell’attivazione di tali standard, si rinvia al report
relativo alla valutazione degli standard al 31/12/2018, che si allega al presente rapporto (Allegato 2),
consultabile anche nel sito del GAL alla sezione “Amministrazione&Doc/Trasparenza

| == E‘:@

Obblighi di pubblicita e trasparenza (aspetto d}

Confermare di avere assicurato la massima trasparenza di tutti i processi decisionali e di avere garantito
I'osservanza delle principali disposizioni previste dai regolamenti di riferimento e dalle ulteriori norme
vigenti in materia di informazione, comunicazione e pubblicita, per quanto riguarda, in particolare, gli atti
adotiati, la gestione delle risorse, gli interventi attivati e le attivita svolte, i compensi erogati, nonché i
risultati ottenuti e la ricaduta, anche in termini di valore aggiunto, della propria azione, attivando tutte le
misure e gli accorgimenti ritenuti utili e necessari in tal senso e privilegiando, comunque, formule innovative
e l'utilizzo delle ICT e della comunicazione Internet. In particolare: |
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G (per i soli GAL in possesso dei requisiti richiesti per essere compresi nell’ambito soggettivo di applicazione) 8i
conferma che la gestione ed il presidio del sito Internet del GAL hanno previsto, per I'anno di riferimento, la
presenza delle principali informazioni necessarie ai fini degli obblighi di pubblicita e trasparenza, relativi
anche agli affidamenti di lavori, servizi e forniture e alle consulenze, in coerenza con il D.Lgs. n. 33/2013
ss.mm.ii.

In merito a tale impegno si rende necessario e doveroso precisare che, a seguito degli approfondimenti e
delle indagini effettuati in merito, anche con I’appoggio del consulente giuridico in materia di appalti
pubblici individuato, il GAL Polesine Adige non risulta soddisfare i requisiti richiesti per essere compreso
nell’ambito soggettivo di applicazione della normativa citata, a seguito delle modifiche intervenute sulla
stessa con il D.Lgs 97/2016. Pertanto ne consegue che |’associazione non & tenuta agli obblighi di
trasparenza previsti dalla normativa in questione.

Fatto salvo quanto sopra precisato, e considerato che il GAL gestisce risorse pubbliche, si € comunque
provveduto ad effettuare forme di pubblicita e trasparenza volontarie, provvedendo a pubblicare nel proprio
sito istituzionale, anche per I’anno di riferimento, le principali informazioni previste nel D.Lgs. n. 33/2013
s.m.i., relative anche agli affidamenti di lavori, servizi e forniture e alle consulenze (rif. art. 29 del Codice),
per i quali si & fatto riferimento al quadro delineato nell’allegato 1 della Determinazione n. 8 del 17 giugno
2015 delPAN.AC. '

Le informazioni pubblicate dal GAL, ai fini della pubblicita e trasparenza della propria azione, sono
disponibili e consultabili ne! proprio sito, alla sezione “Amministrazione& Doc/Trasparenza amministrativa”
presente nel sottomenu orizzontale della home page.

Si precisa che ai fini dell’organizzazione dei contenuti e dell’articolazione di tale sezione si & fatto
riferitento allo schema approvato dall’AN.AC. con delibera n. 50 del 04/07/2013 (ora aggiomata nel testo
dell’Allegato 1 alla delibera n. 1310 del 28/12/2016), cercando di rimanere il pit possibile fedeli alle
indicazioni ivi riportate, coerentemente con la natura giuridica e organizzazione del GAL e tenendo conto
delle considerazioni sopra riportate.

Stante la complessita della normativa e le continue evoluzioni della stessa nonché le varie determinazioni
adottate dall’A.N.AC. in merito, la struttura ha ritenuto di pubblicare i dati e le informazioni rientranti nella
propria disponibilita e quelli che si & riuscito a reperire, seguendo la traccia degli adempimenti previsti
dall’allegato 1 della Determinazione n. 8 del 17 giugno 2015 delPAN.A.C..

Si sottolinea inoltre che, in quanto soggetto beneficiario del sostegno da parte del PSR Veneto 2014/2020, il
GAL ha rispettato le disposizioni previste dai rispettivi regolamenti europei, dal PSR e dalle disposizioni
regionali di attuazione, per quanto concerne le necessarie azioni di informazione e comunicazione cui ¢
tenuto. In tale contesto il principale strumento di informazione e comunicazione ¢ rappresentato dal sito web
istituzionale, costantemente aggiornato e presidiato.

o si_conferma che la gestione ed il presidio del sito Internet del GAL hanno previsto, per I'anno di
riferimento, la presenza delle informazioni relative a:

a. atti adottati (con particolare rilevanza agli atti aventi ad oggetto: selezione del personale, bilancio, appalti
pubblici);

b. gestione delle risorse (con particolare riferimento all’avanzamento finanziario del PSL, che comprenda
almeno le risorse messe a bando relative ai tipi di intervento, le risorse concesse e liquidate, con un
aggiornamento almeno trimestrale);

c. gli interventi attivati e le attivita svolte (con particolare riferimento ai bandi pubblicati e alle attivita di
informazione e animazione svolte);

d. compensi erogati (con esplicita individuazione degli incarichi dirigenziali ¢ degli incarichi di consulenza),
e. risultati ottenuti e ricaduta dell’azione del GAL (monitoraggio e valutazione dell’attuazione del PSL),

con le seguenti specifiche tecnico-operative, riassunte ne! successivo Quadro 8.1:

QUADRQO 8.1 — Pubblicita e trasparenza

Set di informazioni previste | Informazioni presenti nel sito (e relativo link)
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(Allegato tecnico 12.3.1)

Atti adottati

Registro atti adottati dall’organo decisionale e dall’ Assemblea degli
Associati e rispettive deliberazioni raggruppati per annualita — link:
https://www.galadige.it/it/trasparenza-amministrativa/atti-del-gal.html

Gestione delle risorse

Programma di Sviluppo Locale 2014/2020 “ADIGE 3.0” del GAL
Polesine Adige e relativo Piano di Azione — link:
https://www.galadige.it/it/programmazione-locale-2014-2020.htm!
Bilanci — link:
https://www.galadige.it/it/trasparenza-amministrativa/bilancio-
sociale.html]

Cronoprogramma bandi GAL - link:
https://www.galadige.it/it/programmazione-locale-2014-
2020/cronoprogramma.html

Avanzamento finanziario del PSL 2014/2020 “ADIGE 3.0” - link:
https://www.galadige.it/it/programmazione-locale-2014-
2020/monitoraggio-2014-2020.html

Rapporti annuali sullo stato di attuazione e avanzamento de! PSL
2014/2020 - link:

https://www.galadige.it/it/programmazione-locale-2014-2020/rapporti-
annuali.htmt

Interventi attivati e
attivita svolte

Bandi emanati per I’attuazione del PSL 2014/2020 “ADIGE 3.0” — link:
https://www.galadige.it/it’/bandi-e-finanziamenti/bandi-pubblici-gal.html

https://www.galadige.it/it/bandi-e-finanziamenti/bandi-regia-gal.html
https://www.galadige.it/it/bandi-e-finanziamenti/bandi-gestione-diretta-

gal.html

Attivita di informazione e animazione svolta — link:
https://www.galadige.it/it/iniziative-gal/eventi-e-incontri.html
https://www.galadige.it/it/news-2018.htm!

Articoli della stampa relativi alle attivita del GAL Adige — link:
https://www.galadige.it/it/rassegna-stampa/886-rassegna-stampa-anno-
2018.html

Foto incontri Vedasi Galleria — link:
https://www.galadige.it/it/foto.html

Rapporti annuali sullo stato di attuazione e avanzamento del PSL
2014/2020 “ADIGE 3.0”- link:

annuali.html|

Compensi erogati

Compensi degli organi associativi — link:
https://www.galadige.it/it/amministrazione-doc/trasparenza-
amministrativa/732-organi-indirizzo-pol-amm-vo.html|

Compensi dei consulenti/collaboratori raggruppati per annualita — link:
https://www.galadige.it/it/trasparenza-amministrativa/consulenti-e-
collaboratori.html

Compensi del personale — link:
https://www.galadige.it/it/trasparenza-amministrativa/personale.html
Compensi degli aggiudicatari, raggruppati per annualita, a fronte di
servizi/forniture affidati — link:
https://www.galadige.it/it/trasparenza-amministrativa/bandi-e-
contratti.html
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Monitoraggio dell’attuazione del PSL 2014/2020 “ADIGE 3.0” - link:
https://www.galadige.it/it/programmazione-locale-2014-
2020/monitoraggio-2014-2020.html

Rapporti annuali sullo stato di attuazione e avanzamento del PSL
2014/2020 “ADIGE 3.0” - link:
https://www.galadige.it/it/programmazione-locale-2014-2020/rapporti-
annuali.htm|

Per quanto concerne la valutazione dell’attuazione del PSL“ADIGE
3.0”, si rimanda a quanto indicato nel paragrafo 11 dei presente rapporto.

Risultati ottenuti e
ricaduta

| 9. GESTIONE E ANIMAZIONE DEL PSL

N,

9.1 Gestione attuativa del PSL

a) Con riferimento al ruolo del GAL previsto dal PSR, anche in attuazione dell'art. 34 del Reg. (UE)
1303/2013, confermare il presidio generale dei principali compiti assegnati al GAL, con riferimento
particolare ai seguenti aspetti:

al) descrivere e valutare la coerenza della selezione delle operazioni (requisiti di ammissibilita individuati
nei bandi; identificazione e pesatura dei criteri di selezione; ...) con la strategia di sviluppo locale, anche per
quanto riguarda la prioritd assegnata alle singole operazioni in funzione del loro contributo al
conseguimento degli obiettivi e dei target della strategia; evidenziare esiti e risultati ottenuti nella selezione
delle operazioni, rilevando eventuali situazioni di criticita e gli strumenti adottati per superarle.

a2) con riferimento ai compiti/attivita relativi alla predisposizione e pubblicazione dei bandi e alla gestione
delle domande di aiuto e selezione delle operazioni, nell’ambito del quadro di governance definito dal PSR,
descrivere effetti e risultati delle funzioni svolte attraverso la Commissione tecnica GAL-Avepa, rilevando
eventuali situazioni di criticita e gli strumenti adottati per superarle.

al) Nella fase preliminare alla deliberazione della “proposta di bando”, il GAL pubblica sul proprio sito un
avviso e/o invia una mail agli iscritti delle proprie mailing list con lo scopo d’informare gli stakeholder
dell’ avvio dell’iter procedurale del bando, gli interessati possono compilare e inviare agli uffici il modulo
allegato all’inserzione. Questo consente di stimare ’interesse attuale degli operatori economici rispetto a
quello rilevato durante la stesura del PSL attraverso la progettazione partecipata e di verificare eventuali
variazioni al fine di tarare la dotazione finanziaria da inserire nel bando.

Gli strumenti utilizzati dal GAL nella predisposizione della “proposta di bando™ e per la successiva
deliberazione definitiva, sono le Linee Guida delle misure del PSR Veneto (DGR n. 2176/2016, DGR
n.1253/2017, Decreto Direttore AdG Parchi e Foreste n, 15/2018 e s.m.i.) e i Criteri di Selezione ((DGR n.
1788/2016, DGR n. 734/2017, DGR n. 970 e 1095/2018), strumenti che consentono di stabilire in modo
univoco e trasparente le condizioni dei bandi.

L’approvazione delle proposte di bando viene effettuata dal Consiglio di Amministrazione, tenendo conto
del rispetto delle disposizioni in materia di conflitto di interesse, della trasparenza dei processi decisionali e
con le percentuali di voto previste dall’art. 34, comma 3, lettera b) del Reg. 1303/2013.

Per perseguire gli obiettivi specifici e i relativi target inseriti nel PSL e tenendo conto delle informazioni
acquisite dalle manifestazioni d’interesse, il GAL definisce nel testo del bando I’Ambito d’Interesse, alcuni
obiettivi specifici e pud selezionare alcuni Criteri di Selezione modificando sia il punteggio degli stessi che
quello minimo d’accesso.

Si ritiene che I’attivazione di un’indagine preliminare sugli stakeholder, a distanza di tre anni dalla
progettazione partecipata, permetta di ottimizzare I'uscita di un bando e di ottenere migliori risultati in
termini di consapevolezza e partecipazione da parte dei potenziali beneficiari. Tale indagine consente,
inoltre, di verificare il mantenimento dei fabbisogni rilevati nel 2015 e I'effettiva efficacia del Tipo
Intervento scelto.

Si precisa inoltre che il GAL, a seguito dell’esito istruttorio delle domande di aiuto pervenute in relazione ai
bandi pubblicati, attivita di competenza della Commissione GAL-Avepa, effettua la valutazione dei criteri
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utilizzati per verificarne la coerenza rispetto alla capacita di rispondere ai fabbisogni del territorio, in base
alle realta locali. Vedasi a tal proposito quanto descritto al Capitolo 11, ultimo capoverso.

a2) Il sistema delle Commissioni GAL-AVEPA ¢ attivo dalla programmazione 2007-2013 e ormai si puod
affermare che & un organismo collaudato e funzionante. Rispetto agli anni scorsi la possibilita da parte degli
uffici di controllare nel sistema informatico di AVEPA le varie fasi dell’istruttoria di una domanda d’aiuto,
consente di monitorare sia gli allegati della pratica, sia gli obiettivi specifici da collegare ad ogni beneficiario
e quindi I’evolversi della strategia.

9,2 Animazione del PSL

a) Con riferimento al quadro delle attivita programmate nel PSL (capitolo 9), descrivere e commentare le
azioni, le iniziative e gli strumenti attivati per assicurare la necessaria informatzione e animazione in fase di
attuazione del PSL, nei confronti del partenariato, della popolazione e, in particolare, dei potenziali
destinatari e beneficiari delle misure e degli interventi.

b) Riepilogare le suddette azioni e iniziative attivate, anche in termini di relativi indicatori, attraverso la
conipilazione della tabella in Appendice 3.

Nel corso del 2018 il GAL ha promosso diverse iniziative volte a informare il territorio sia in merito alle
opportunita offerte dai bandi, che per quelle relative agli obblighi procedurali, ecc...

Si provvede a descrivere di seguito le azioni e gli strumenti attivati a garantire {a necessaria informazione e
animazione.

SISTEMI INFORMATIVI E PUBBLICITARI

s 1l sito internet www.galadige.it, nel mese di novembre 2018 & andato on-line il nuovo sito conforme
alla nuova immagine coordinata del GAL Adige, con lo scopo di renderlo pili performante e agevolare
Iinterazione con I'utente. Si considera il sito uno strumento di fondamentale importanza per veicolare
sulla rete 1’attivita del GAL, infatti permette di raggiungere un vasto bacino di utenti che in esso
possono trovare con sempliciti una pressoché completa offerta di informazioni sia tecnico-istituzionali,
sia relative alla promozione del territorio di competenza in tutte le sue variegate specificita.
Parallelamente all'implementazione del sito ¢ stata costantemente aggiornata anche la versione mobile
(http://mobile.galadige.it) accessibile dai dispositivi mobili. Oltre alle notizie del GAL vengono
monitorate e inserite anche quelle relative alla Regione del Veneto, della Rete rurale Nazionale ed
Europea.

Le statistiche del 2018'? relative alla frequentazione del sito evidenziano una lieve flessione dei numeri
rispetto il 2017, questo & sicuramente dipeso dal minor numero di bandi pubblicati nel 2018 rispetto
all’anno precedente. In sintesi sono stati rilevati i seguenti dati: le sessioni complessive sono state 5652
per un totale di 19.729 pagine visualizzate. Gli utenti unici sono stati 2869, la media dell’eta dei
visitatori & compresa fra i 35 e i 44 anni (di cui il 56,1% di sesso Femminile) e il 51,82% accede al sito
dall’ talia.

Le pagine pit visualizzate sono state la home, e “bandi pubblici e finanziamenti”.

Un nuovo dato, non rilevato nel precedente rapporto annuale, riguarda i principali canali di ricerca del
sito: al 1° posto risulta la ricerca organica su Google, la 2° posizione & rappresentata dalla ricerca diretta
attraverso il nostro indirizzo, 3° Refferal, sono utenti acquisiti su! sito del Gal Adige provenienti da siti
terzi.

»  Facebook (https://www.facebook.com/GAL ADIGE/)

Nel 2018 ['attivita della pagina Facebook & proseguita con successo passando da 559 del 2017 a 624
“mi piace”.

Anche in questo anno si & mantenuta la volonta di non aderire alle campagne pubblicitarie offerte da
facebook perché si ritiene piu utile alla mission dell’associazione I’acquisizione organica di nuovi utenti
veramente interessati all’attiviti del GAL e alle iniziative di Sviluppo Locale avviate dal partenariato.

12 rilevazione ottenuta dal sito htt://'www.google.it/intl/it/analytics/
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Il GAL esce con una media di 5 post alla settimana i cui contenuti variano dalle notizie del GAL
stesso, a quelle della Regione Veneto e del PSR, della Rete rurale Nazionale ed Europea e agli eventi
nel territorio.

Canale You-tube (hitps://iwww.youtube.com/channel/UCAeSi4p9XQiKrdagXyl oWTw/feed)

E’ stato attivato con lo scopo di promuovere e divulgare ulteriormente le attivita del GAL e del
territorio target, agli utenti del social, tramite video virali.
Nel 2018 ¢ stato caricato | video realizzato dal PSR Veneto sullo sviluppo locale Leader.

Rassegna stampa

Nel corso del 2018 il GAL ha proseguito I’attivita di comunicazione delle proprie attivita sulla stampa
locale, infatti & stato presente e/o citato nelle testate giornalistiche provinciali 57 volte. E’ in corso un
contratto con la testata giornalistica “La voce nuova di Rovigo”, dove il GAL ha acquistato degli spazi,
sia off-line che on line, con lo scopo di pubblicare dei focus sullo stato d’avanzamento del PSL.

Gli articoli sono consultabili alla finestra del sito Rassegna stampa https:/www.galadige.it/it/rassegna-
stampa/886-rassegna-stampa-anno-2018.html

ANIMAZIONE TERRITORIALE

Sportelli informativi

Presso gli uffici della sede operativa del GAL (via L. Ricchieri detto Celio n. 8 — Rovigo) il personale
del GAL ha ricevuto nel corso del 2018 n. 72 (compreso il registro di Lendinara) utenti per
informazioni e consulenze in merito alle opportunita rappresentate dai bandi in pubblicazione. Tutti i
visitatori hanno firmato un apposito registro presenze e alcuni di loro hanno compilato anche un
questionario di gradimento sul tipo di informazioni ricevute, finalizzato ad un costante monitoraggio e
valutazione del servizio dato.

Lendinara, il secondo sportello informativo del GAL & presso la biblioteca comunale “Gaetano
Baccari” del Comune di Lendinara (Palazzo Boldrin, via Conti n. 30). L’apertura di questo ufficio nel
2018 ha avuto periodicita mensile, preferibilmente previo appuntamento.

InformaGALAdige, allo scopo di mantenere informati gli stakeholder del territorio, sulle news e le
attivitd del GAL e della Regione del Veneto, il GAL invia periodicamente I’informaGAL. Nel corso del
2018 ne sono stati inviati 13 edizioni a circa 600 persone, tutti i bollettini sono consultabili alla sezione
dedicata del sito, al seguente indirizzo: https://www.galadige.it/it/informagal-2019.html

Mailig mirato, il GAL ha attivato diversi livelli di mailing, corrispondenti a un totale di 120 iscritti,
relativi a:

Organismi, operatori e potenziali beneficiari coinvoiti nella sviluppo locale;

Partenariato;

Consiglio d’ Amministrazione

Amministrazioni Pubbliche

Ordini professionali

GAL Veneti;

Fattorie didattiche e agriturismi

Guide turistiche e naturalistiche provinciali

Bed and breakfast e affittacamere

Beneficiari pubblici e privati dei bandi GAL contattati per [’attivita di monitoraggio finanziario

Incontri organizzati dal GAL aperti al pubblico

Nel corso del 2018 il GAL ha organizzato i seguenti incontri, volti principalmente alla divulgazione
dei bandi in pubblicazione, come di seguito dettagliati:

16/01/2018, Rovigo. Incontro pubblico di presentazione dei bandi relativi alie Misure/Interventi 6.4.2;
13/02/2018, Fratta Polesine. Incontro pubblico di presentazione dei bandi relativi alle Misure/Interventi
6.4.2
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Incontri ristetti organizzati dal GAL

01/02/2018, Villamarzana (RO) Incontro con il Sindaco, I’associazione canottieri e la direttrice Rizzi.
05/03/2018 Rovigo, incontro per i beneficiari pubblici, “modalita di rendicontazione delle domande di
aiuto e sull’applicazione del nuovo codice degli appalti” organizzato in collaborazione con AVEPA
SUA di Rovigo (21 partecipati registrati)

27/03/2018, Rovigo, incontro presso la sede del GAL con Dirigente del Monte dei Paschi di Siena.
17/09/2018, Lendinara, incontro con il sindaco Luigi Viaro € la direttrice Rizzi;

12/11/2018, Rovigo c/o sede del comune di Rovigo incontro bilaterale con Ass. Sguotti e la direttrice
Rizzi;

06/12/2018 Rovigo, sede Coldiretti incontro tra GAL del Polesine e Dirigenti Coldiretti presente la
direttrice Rizzi.

10/12/2018, San Bellino (RO) incontro con il Sindaco e la diretirice Rizzi;

20/12/2018, Villadose (RO) la direttrice partecipa all’inaugurazione della sala sottotetto del comune di
Villadose, realizzata con i fondi del GAL Adige;

27/12/2018 Cartura (PD) Incontro con i dirigenti e direttore, Banca Annia, hanno partecipato il
presidente e il direttore del GAL Adige.

Convegni / eventi organizzati da soggetti diversi dal GAL

23/02/2018 Rovigo, presentazione dei corsi se@ organizzato dail’universita di Ferrara, hanno
partecipato il presidente e il direttore del GAL Adige;

06/03/2018 Mestre, Partecipazione al Workshop sulla comunicazione organizzato dal PSR Veneto;
26/02/2018 Lendinara, incontro con il sindaco e il Presidente del GAL.

29/03/2018, 11e 18 /04/18 Rovigo. Partecipazione ai tavoli tematici del territorio per il Contratto di
Fiume fra Adige e Po, organizzato dal Consorzio di Bonifica Adige Po. Ha partecipato la Direttrice
Rizzi, con attestato di presenza;

17/04/2018 Verona, Verona fiere- focus group “Comunita di pratiche di multifunzionalita agricola”
incontro organizzato dalla Rete Rurale Nazionale, ha partecipato il Presidente Faccioli;

12/05/2018, Adria celebrazione del 50° Anniversario dell’istituto Alberghiero Cipriani, ha partecipato il
Presidente Faccioli;

15/05/2018 Lusia, Evento “Insalata di Lusia IGP, Prima della classe” finanziata dal PSR, ha partecipato
il Presidente;

12/06/2018 Rovigo Cerimonia di avvio della sezione locale ass.ne Assonautica Italiana”, ha partecipato
la Direttrice Rizzi.

21/06/2018, Arqua Polesine (RO), Partecipazione all’evento “Vegeto e vivo” organizzato dalla Pro loco
Lusia e Pro loco Arqua Polesine. Ha partecipato la direttrice Rizzi.

05-10-2018 Rovigo Incontro “POLESINE.LOGIN Visione narrativa: comunicatori a confronto”
organizzato dalla Camera di commercio di Venezia e Rovigo e Confindustria Ve-Ro hanno partecipato
il Presidente Faccioli e la direttrice del GAL Adige;

08/11/2018 Adria (Ro) “I Dialoghi del PSR”, hanno partecipato il presidente e la direttrice del GAL
Adige;

16/11/2018, Arezzo fiera Agri@tour —~Workshop “Cooperazione intersettoriale: Agricoltura, Turismo,
Cultura, Ambiente. La nuova economia sostenibile nell’ottica U.E. 2021-2027” organizzato
dall'associazione E.A.R.T.H. Academy ha relazionato il Presidente Faccioli,

14/12/18 Conferenza Regionale dell’agricoltura e dello sviluppo rurale del Veneto, hanno partecipato il
presidente Faccioli e la direttrice del GAL Adige.

Materiali informativi
Nel 2018 si & attivata la procedura di affidamento per il restyling dell’immagine coordinata

comprensiva di una brochure ¢ di un pieghevole informativo realizzati in italiano e in inglese.
I file di questi prodotti sono stati inseriti nel sito
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( https://www.galadige.it/images/IT_BrochureGalAdige.pdf). mentre il materiale stampato sard disponibile
nei primi mesi del 2019.

Infine durante tutti gli incontri organizzati dal GAL si sono distribuite, ai presenti, le slide proiettate e una
breve sintesi descrittiva relativa alla programmazione 2014-2020 e alle azioni del GAL.

PARTECIPAZIONE A CONFERENZE STAMPA, SEMINARI, CONVEGNI, CORSI:
Il personale del GAL ha partecipato alle seguenti iniziative d’informazione e aggiornamento:
INCONTRI FORMATIVI ORGANIZZATI DALLA DIREZIONE ADG FEASR PARCHI E FORESTE IN
MERITO Al SEGUENTI ARGOMENTI:
- Atto Integrativo Speciale, in data 13/04/2018;
- Incontro sulla sottomisura 19.3.1 in data, 25/09/2018,
- Incontro sulla Riserva d’Efficacia, in data 14/11/2018;
- Incontri sulla Valutazione Leader e Autovalutazione, nelle giornate del 19/7, 24/10/2018 e 7/11/2018.

ALTRI CORSI

- Corsi di Formazione su “Nuovo Codice Appalti Pubblici” organizzati dal Coordinamento dei GAL nelle
giornate del 30/1,4/7 e 13/12. Agli incontri ha partecipato tutto lo staff del GAL;

- 10/04/2018 incontro a Mestre con Referenti Tesaf sull’autovalutazione del PSL;

- Formazione Inside per la gestione del nuovo sito e Informagal 6 luglio e 10 dicembre 2018;

- 26/09/2018 Rovigo Seminario formativo UniFe “Comunicazione efficace public speaking e tecniche di
ripresa video™ ha partecipato la Direttrice Rizzi;

- 22/10/2018 Formazione sulla sicurezza negli ambienti di lavoro fatta da tutte le dipendenti organizzata
dallo Studio Maragna;

- 19/10/2018 Padova presentazione del libro scritto da Stefan Marchioro, “La Governance del turismo
nell’era digitale" ha partecipato la dott.ssa Bellinello Maurizia;

- 24/10/2018 Venezia Partecipazione alla presentazione del Piano Strategico del Turismo Veneto, ha
partecipato la dott.ssa Bellinello Maurizia;

- Master in Europrogettazione, presso il Centro di Formazione AICCRE - Venice International
University di Venezia dal 19 al 23 Novembre 2018, partecipante Rag. Lisa Bolognese;

- Tavolo Tecnico sul primario organizzato da Veneto Lavoro a Mestre nelle seguenti date 8 marzo, 24
aprile,10 maggio,27 settembre e 8 novembre 2018, ai tavoli ha partecipato a volte sia la direttrice Rizzi
e/o la dott.ssa Bellinello.

| 10. DESCRIZIONE DELLE MODALITA DI MONITORAGGIO DEL PSL

ﬂ\@

Con riferimento a quanto programmato nel PSL-capitolo 10, descrivere e riepilogare il quadro delle attivita
svolte e le modalita per il monitoraggio e controllo sulla realizzazione della strategia di sviluppo locale e sui

progetti di cooperazione previsti dal PSL, basata anche sull'utilizzo degli appositi indicatori, nonché sullo
stato di avanzamento della spesa.

Anche nel 2018 il GAL Adige ha continuato I’esercizio di monitoraggio e controllo sulla realizzazione della
propria strategia, in particolare sono state svolte le seguenti attivita:

-Pubblicazione trimestrale sul sito (https://www.galadige.it/it/programmazione-locale-2014-
2020/monitoraggio-2014-2020.html) e sugli altri canali istituzionali (Informagal, Facebook, ecc...) dello
stato di attuazione del PSL Adige 3.0 ( bandi pubblicati, risorse impegnate, n. domande d’aiuto presentate,
ecc ...);

-Aggiornamento costante del modello excel utilizzato per il monitoraggio finanziario della sottomisura 19.2
(spesa impegnata, spesa liquidata, economie derivate dagli interventi conclusi o da rinunce);

-Monitoraggio delle spese sostenute per il funzionamento degli uffici e per la cooperazione (19.4 ¢ 19.3).
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1l capitolo 10 del PSL prevede anche il calcolo di alcuni indicatori in grado di dare un quadro sulla |
rispondenza delle fasi attuative rispetto a quelle programmate,

Molti degli interventi finanziati sono ancora in corso d’opera, di conseguenza per alcuni indicatori non &

possibile calcolare il valore oppure risultano con percentuali molto basse.
Lo schema seguente riporta il calcolo dei suddetti indicatori aggiornato al 31.12.2018.

N* INDICATORE MISURA VALORI %on® NOTE
Contributo liquidato a saldo x
100/Contributo previsto dal P5L per Misura 328.072,80 x 100/
1 {spesa programmata) 4.1.1 700.000,00 44,08%
3030838 X 100/
6.4.1 756000 4,01%
2 Contributo liquidato a saldo x 434052,42 x 100/
100/contributo previsto dal PSL totale 5330887,50 8,14%
Contributo liquidato a saldo x 100/ Per questo indicatore vengona considerate solo le misure
3 contributo prevista dal PSL per Misura & che prevedono entrambe |e tipologie di benefician {pubblici
per tipologia di beneficlarlo (pubblico o & privatl} che nel caso del PSL Adige 3.0,sonc la7.5.1e la
privato} 7.5.1 7.6.1
7.6.1 Al 31.12.2018 non risultavano interventi conclust e liquidati
4 Numero d'intervent! finanziati ai privati 3.2.1 n 1
4.1.1 n 19
6.4.1 n, 4
6.4.2 n 5] Nonsono state contegglate le domande finanziste e in
7.5.1 n 1 segulto rinunciate
7.61 n. 0
TOTALE 30
5 Numero d'interventi finanziati al pubblici  |7.5.1 n. 7
7.61 n. 14
TOTALE 21

[ 11. DESCRIZIONE DELLE MODALITA SPECIFICHE DI VALUTAZIONE DEL PSL

0

Con riferimento a quanto_programmato nel PSL-capitolo 11, descrivere e riepilogare il quadro di attivita
svolte ai fini della valutazione sull'attuazione della strategia di sviluppo locale e sui progetti di

cooperazione previsti dal PSL.

Il sistema di valutazione descritto nel PSL al capitolo 11 prevede una serie di attivita che in parte la struttura
del GAL sta gia effettuando (aggiornamento dello stato di avanzamento, verifica e aggiomamento degli
indicatori, trasmissione dei dati all’A.d.G., ecc...), mentre per dimostrare i progressi e le realizzazioni della
politica di sviluppo rurale e soprattutto valutarne !’impatto sta seguendo un’attivitd propedeutica di
preparazione alla metodologia da utilizzare. Infatti, per quanto riguarda ’analisi valutativa dei dati raccolti,
nel 2018 il GAL Adige ha partecipato ad alcuni incontri informativi organizzati sia dal coordinamento dei
GAL del Veneto, sia dalla Regione Veneto.

Il 10/4/2018 tramite il coordinamento la Professoressa Pisani ha analizzato la tematica relativa alla
“Valutazione del capitale sociale _ valore aggiunto Leader” e ha illustrato i questionari per la raccolta dei
dati e per I'imputazione degli stessi.
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La Regione del Veneto invece ha organizzato tre incontri (19/7, 24/10 e il 07/11/18) in collaborazione con
Agriconsulting S.p.A., azienda selezionata dalla Regione per svolgere la valutazione del PSR. Lo scopo di
queste giornate formative & stato quello di fornire ai GAL I’approccio metodologico necessario per elaborare
un “questionario valutativo specifico di autovalutazione” ed altri strumenti al fine di eseguire una cometta
valutazione del PSL.

Se nel 2018 era ancora prematura |'analisi valutativa dei dati raccolti, che verra svolta a partire dal prossimo
anno, il GAL ha analizzato I'impatto dei criteri di priorita utilizzati nei bandi a regia ¢ pubblici pubblicati fin
ora, con lo scopo di fare una prima valutazione se gli elementi selezionati fossero consoni alle caratteristiche
del territorio e degli stakeholder. Per controllare questo dato & stato utilizzato un file excel che incrocia i
punteggi dei beneficiari e i relativi punteggi assegnati, come si evince dalla lettura dello schema esplicativo
di seguito riportato e dagli altri dati raccolti, il GAL ¢ riuscito a individuare dei criteri che potessero essere |
utilizzati da tutti i potenziali beneficiari e di raggiungere il punteggio minimo previsto.
Per motivi di privacy sono stati omessi i nomi dei beneficiari.

ES:
BANDO PUBBLICO GAL MISURA INTERVENTO 6.4.1
[ B 8 B [ 8 [ 8 | ) |
E E E E Eile €
N N N N N N
E E £ E E £
F F F F F F
1 1 b ' l 1
cob. CRITERIO s I i
A A A A A A
H R R R R R
i | | ] ] 1
o] 0 o o o (o]
1 2 3 a 5 6
211 Funzione Produttiva: Progetto relative ad investimenti per la trasformazione di prodotti X
"~ |agricoliin produzioni non agricole
2.1.2 Funzione Sociale: Progetto relativo ad investimenti per la realizzazione e lo sviluppo di
Fattorie Sociali _
213 Funzione Turistica: Progetto relativo ad investimenti per la realizzazione e lo sviluppa di X X
Fattorie Didattiche
214 Funzione Turistica: Progetto relative ad investimenti per la realizzazione e lo sviluppo di X X X
attivita agrituristiche
2.5 Funzione Turistica : Progetto relativo ad investiment per la realizzazione e lo sviluppo di
attivita turismo rurale
216 Funzione Servizi ambientali: Progetto relativo ad investimenti per la cura e
manutenzione di spazi non agricoll
2.2.1 |Progetto che prevede la realizzazione di tre funzion
2.2.2 |Progetto che prevede la realizzazione di due funzioni | X X X X
2.3.1 |Funzione Turistica: Progetto relativo ad investimenti per la realizzazione di alloggl X X | X X
2.3.2 |Funzione Turistica: Progetto relativo ad investimenti per la realizzazione di agricampeggi
Progetti finalizzati all’ scrizione ali’elenco regionale delle fattorie sociali per I'erogazione
3.1.1 |di servizi rivolti & minori, anziani ed afla famiglia
Imprese Iscritte all'elenca regionale delle fattorie sociali per I'erogazione di servizi
3.2.1 |rivolti ai minori, anziani ed alla famiglia.
411 Aziende aderenti ai sistemi di controllo di prodonti DOP-IGP-STG prodotti agricoli e X
alimentari, DOP-IGP vini, produzione biologica, 1G bevande spiritose, IG prodoti
4.1.2 | Azienda certificata UNI EN ISO 9001, UNI EN ISO 14001
5.1.1 |Azienda iscritta all'elenco regionale Fattorie soclali
5.1.2 |Azienda iscritta all'elenco regionale detle fattorie didattiche X X X
5.1.3 |Azienda con riconoscimento ali'attivita agrituristica j X X |
5.1.4 |Azienda con riconoscimento ail'attivita di turismo rurale
PUNTEGGIO TOTALE! 46|/ 46/ 40, 63| 48| 58
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DICHIARAZIONE LEGALE RAPPRESENTANTE

I sottoscritto Faccioli Alberto in qualita di rappresentante legale del GAL Polesine Adige, con sede legale in
Piazza Garibaldi n. 6 — 45100 Rovigo, codice fiscale 93028270291, consapevole che le dichiarazioni
mendaci, la falsita degli atti e I'uso di atti falsi sono puniti penalmente ai sensi delle leggi vigenti e
comportano la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti, come previsto dagli articoli 75 e 76 del

DPR 28/12/2000 n° 445,

dichiara

che tutte le informazioni fomnite nel presente Rapporto Annuale, composto di n. 47 pagine numerate
progressivamente da 1 a 47, e nelle relative appendici ed allegati, corrispondono al vero e sono comunque

dimostrabili.

Rovigo,

4 Wy
¥
- -

N 757

Timbh@ﬁﬁ}_r?/ﬁma del legale rappresentante '3

1* Allegare copia di un documento di identita in corso di validita.
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RAPPORTO ANNUALE - APPENDICI

APPENDICE 1
Quadro notifiche requisiti'relativi all’aspetto a) - Allegato tecnico 12.3.1 ™
Requisito Data Prot. GAL Oggetto della comunicazione
al 22/12/2016 515 PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)
PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.
Comunicazione variazioni intervenute nell’ambito
dell’organo decisionale. *
PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
19/12/2017 657 15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)
PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.
Comunicazione ammissione nuovi associati
03/05/2018 234 PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
13/06/2018 331 15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)
PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.
Nuove adesioni: comunicazione acquisizione effettiva
qualifica di associato - (Rif. nota GAL 657 del
19/12/2017)
27/11/2018 531 PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)
PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.
Comunicazione acquisizione nuovo associato
a2 i
a3 22/12/2016 515 PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
15/09/2013 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)
PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.
Comunicazione variazioni intervenute nell’ambito
dell’organo decisionale.
16/02/2017 110 PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)
! PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.
. Comunicazione nomina nuovo Vicepresidente
nell’ambito delP’organo decisionale.
10/05/2017 240 PSR per il Veneto 2014/2020 - DGRV n. 1214 del
15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)
PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.
Comunicazione rinnovo ergani associativi.
ad -

14 L'aspetto a) mantenimento dei requisiti essenziali che riguardano il partenariato previsti dal tipo di intervento 19.4.1
- disciplinato dall’Allegato tecnico 12.3.1 al bando 19.4.1 prevede che i requisiti essenziali del partenariato sono
stabiliti dal PSR e declinati dal presente bando, al paragrafo 3.2, al quale si rinvia per le modalitd di valutazione e le
specifiche operative, fatte salve le ulteriori precisazioni riportate di seguito. Ogni eventuale cambiamento rispetto alla
situazione consolidata af momento della presentazione della domanda di aiuto deve essere comunicato entro 30 giomi

ad Avepa e all’AdG.
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as 27/02/2018 129 PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)

PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.

Comunicazioni variazioni intervenute relativamente ai
requisiti essenziali del partenariato previsti dal bando
TI 19.4.1 — Approvazione nuovo testo del Regolamento
per la gestione dei possibili conflitti di interesse (Rif.
delibera CdA n. 7 del 8/2/2018)

07/08/2018 390 PSR per il Veneto 2014/2020 — DGRV n. 1214 del
15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)

PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.

Comunicazioni variazioni intervenute relativamente ai
requisiti essenziali del partenariato previsti dal bando
TI 19.4.1 — Approvazione nuovo testo del Regolamento
per la gestione dei possibili conflitti di interesse (Rif.
delibera CdA n. 30 del 30/07/2018)

a6 27/02/2018 129 PSR per il Veneto 2014/2020 - DGRV n. 1214 del
15/09/2015 s.m.i. — Misura 19 (SLTP)

PSL GAL Polesine Adige 2014/2020.

Comunicazioni variazioni intervenute relativamente ai
requisiti essenziali del partenariato previsti dal bando
TI 19.4.1 — Approvazione nuovo testo della “Carta dei
Servizi” (Rif. delibera CdA n. 8 del 8/2/2018)

a7 -

a8 -

* [n tale nota & stato comunicato, inoltre, il recesso da associato dell'associazione CIA Rovigo, che ha avuto
effetio dal 01/01/2017.
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APPENDICE 2

Lista dei partner.
Componente
N Codice fiscale D T Sede operativa | Sede operativa (pubblica; privata/parti
0 ICUAA SHOMIIAZIONE Indirizzo Comune economiche sociali;
privata/societa civile)
G Piazza Garibaldi
1 04303000279 Commercio di 6 Rovigo PUBBLICA
Venezia Rovigo
2 | 93030520295 (0l Piazﬁﬁ?ﬁga]di Rovigo RIS AL e
Bonifica Adige Po Rovigo ECONOMICHE SOCIALI
Consorzio per lo
sviluppo del Viale deile .
3 80001510298 Polesine Industie 53/B Rovigo PUBBLICA
(CONSVIPO}
Provincia di Via Ricchieri .
4 00982910291 Aot detto Celio 10 Rovigo PUBBLICA
Confcommercio-
Imprese per Viale del ] PRIVATA/PARTI
S8l 800029765 Pltalia Lavoro 4 Rovigo ECONOMICHE SOCIALI
“ ASCOM Rovigo
Associazione .
Via Alberto . PRIVATA/PARTI
6 80005910296 Polesana : Rovigo
Coltivatori Diretti Mario 19 ECONOMICHE SOCIALI
Rovigo Banca
Credito p ™ ; PRIVATA/PARTI
7 01088920291 Cooperativo- Soc Via Casalini 10 Rovigo ECONOMICHE SOCIALI
Coop.
Confagricoltura . . PRIVATA/PARTI
8 80001240292 Rovigo Piazza Duomo 2 Rovigo ECONOMICHE SOCIALI
Comune di Badia | Piazza Vittorio | Badia Polesine
gl | Jh00240680298 Polesine Emanuele 11,279 (RO) PUBBLICA
Comune di Costa . Costa di
10 00197530298 R Via Scardona 2 Rovigo(RO) PUBBLICA
Comune di G[::ariﬁrlso Giacciano con
11 00197220296 Giacciano con Ma%coni 1 Barucchella PUBBLICA
Barucchella : {RO)
12 | 00197480296 | ComunediLusia | F 2220 | Lusia (RO) PUBBLICA
Comune di Piazza .
13 00196480297 Villadose A.Moro,24 Villadose (RO) PUBBLICA
Banca Annia Direzione: Via
Banca di Credito Roma 15 Cartura (PD} PRIVATA/PARTI
00285800280 Cooperativo di . ]
14 ; Filiale : Via . ECONOMICHE SOCIALI
Venezia, Padova e Rovigo
Rovigo Porta Po 60
Comune di Piazza .
15 00198440299 Lendinara Risorgimento 1 Lendinara (RO) PUBBLICA
16 | 00199870206 | ComunediArqud | o o cielio,2 | Arqud Polesine PUBBLICA
Polesine {RO)
17 | 00197210297 | Comune di Canda | Vi3 Guglielmo | 42 (RO) PUBBLICA

Marconi, 47
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Comune di

Piazza V.

Castelguglielmo

18 | 00225690296 | (celouglielmo |  Veneto, 19 (RO) PUBBLICA
19 | 00192630291 Cominedi plazzagVittonig Rovigo PUBBLICA
Rovigo Emanuele I1
Comune di S. Piazza E. San Bellino
20 00234460293 Bellino Galvani® (RO) PUBBLICA
Comune di San . g "
21 | 80001690298 Martino di Piazza Aldojsy|§ San Marting di PUBBLICA
Moro, 1 Venezze (RO}
Venezze
Comune di )
22 | 00194640298 Villanova del Via Roma 758 | Lilanova del PUBBLICA
Ghebbo (RO)
Ghebbo
23 | 8200450204 | ComunediFratta | o o rcco, 37 | Fraua Polesine PUBBLICA
Polesine (RO)
PRIVATA/SOCIETA
24| 82004530299 Pro Loco Via Adua,3 | Lendinara (RO) CIVILE
Lendinara
25 00197780299 Comune di P.zza Marconi, Ceregnano PUBBLICA
Ceregnano 11 (RO)
Comune di
26 | 81000570291 Pettorazza Via Roma, 27 PE“‘ER“‘”"O) 1 PUBBLICA
Grimani
27 | 00227350295 Comune di Via 43 Martiti, | iy 2ana (RO) PUBBLICA
Villamarzana 3
Ascszi:tll'lagloene Via Ponte Merlo PRIVATA/SOCIETA
28 02737900239 Leonardo da 67 Rovigo (RO) CIVILE
Vinci L
WWF Provincial PRIVATA/SOCIETA
29 | 93029160293 s ovinciale | via Cavour,3 | Rovigo (RO) CIVILE
i Rovigo
C"%ﬁ;" di e PRIVATA/SOCIETA
30 | 01419810294 dellInsalata di Garibaldi, 6 Rovigo (RO) CIVILE
Lusia 1.G.P.
Variazioni partner nell’anno solare 2018
Componente
N. Denominazione (pubbhcaé pnvata{pz.lf'tl Adesione/recesso . WL
economiche sociali; adesione/recesso
privata/societa civile)
| Consorzio di Tutela
1. | deI'Insalata di Lusia PRIVATA/SOCIETA Adesione 26/04/2018
LG.P CIVILE
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Sede legale

Allegato 1

GALZ=Adige

Cruppo di Azione Locale Polesine Adige

REPORT ATTIVITA’ DI MONITORAGGIO E VERIFICA
DELL’ATTIVAZIONE E PRESIDIO DELLA GESTIONE DEGLI
STANDARD SUL CONFLITTO DI INTERESSE
ANNO 2018

Coerentemente a quanto stabilito dallo Statuto de! GAL Adige, tenuto conto delle disposizioni vigenti in materia
di conflitto di interesse e le ulteriori specifiche disposizioni attuative stabilite dal bandi emanati dalle competenti
autoritd, per I'attuazione delle programmazioni comunitarie e regionali di riferimento, il GAL con deliberazione
del C.d.A. n. 11 del 17/03/2016 ha adottato il Regolamento per lidentificazione, verifica, monitoraggio e
gastione di tutte le possibili situazioni di conflitto di interesse rilevabili nellambito dellazione del GAL e del
relativi organi e strutture (di seguitc “Regolamento”). Tale atto & stato successivamente modificato con
deliberazioni n. 7 del 08/02/2018 e n. 30 del 30/07/2018.

Conformemente a quanto previsto al paragrafo 11. Verifiche dello stesso, viene redatto il presente report con
fa finalita di monitorare e verificare |'attivazione del Regolamento ed il presidio costante deila gestione degli
standard adottati, al fine di assicurare il governo delle situazioni di potenziale conflitto di interesse
eventualmente verificatesi nel corso dell'anno 2018 e di effettuare le conseguenti valutazioni.

Innanzi tutto, relativamente a quanto previsto al punto 10. Obblighi df comunicazione si conferma che, per
‘tutto V'anno 2018, il GAL ha assicurato la pubblicazione del Regolamento aggiornato adottato dal CdA nel
proprio sito internet, dove & consultabile alla sezione “Amministrazione & Doc / Trasparenza Amministrativa”.
Inoltre si sono informate tutte le categorie di soggetti interessati delle modifiche apportate al testo previgente
mediante apposita nota prot. n. 138 del 7/03/2018.

Per quanto concerne la modifica apportata con successiva deliberazione n. 30 del 30/07/2018, non
rappresentando una modifica sostanziale ma una precisazione consistente nelfa riformulazione del ‘testo del
paragrafo 7- d) Rappresentanti de! GAL nelle Commissioni tecniche, con l'utilizzo della terminologia piv
appropriata a descrivere il ruolo della Commissione GAL-Avepa e dei GAL nel contesto della governance
regionale nell'ambito dello sviluppo rurale e CLLD (al fine di assicurare la necessaria coerenza e comprensione
def compiti assegnati ai GAL dall'art. 34 del Reg. 1303/2013 e le modalita di applicazione del Reg. 1306/2013),
operato anche su suggerimento e indicazione degli uffid dell'Unita organizzativa Programmazione sviluppo
rurale del’AdG, non si & provveduto ad inviare nuova nota informativa ai soggetti Interessati ma alla sola
pubblicazione del nuovo testo coordinato nel sito all’apposita sezione.

In relazione alla mappatura delle aree di rischio pili rilevanti effettuata con il Regolamento che ha cosi
individuato I'ambito oggettivo di applicazione, si riportano di seguito le misure preventive applicate dal GAL in
riferimento alle possibili situazioni di conflitto di interesse reale, potenziale o apparente, rilevate nel
corso dell'anno 2018, per dascuna delle categorie individuate dal Regolamento:

n iglio di Amministrazion

Nelle note di convocazione (n. 8 Inviate) delle riunioni del CdA effettuate nell'anno 2018, & stata evidenziata
la necessitd di porre attenzione al punti previsti all'o.d.g. affinché, se gia noto fin da subito, clascun
consigliere segnalasse tempestivamente I'esistenza di eventuali possiblli situazion! di conflitto di interesse
che potevano insorgere.

Inoltre per clascuna riunione convocata, alcuni glorn! prima, gli uffici hanno messo a disposizione
nell'apposita area riservata del sito istituzionale, la bozza del materiale oggetto di discussione, per una presa
visione preventiva.

Per quanto riguarda le sessioni operative del Consiglio di Amministrazione, ii Presidente, prima di procedere
alla trattazione def punti dell’o.d.g., si accerta che ciascun componente sia informato dell’obbligo di notificare
immediatamente al medesimo l'esistenza di un potenziale conflitto di interesse non appena venutone a
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conoscenza, ai sensi di quanto stabilito dall'apposito Regolamento approvato, e di rispettare la riservatezza
delle informazion! e dei documenti valutati nell'ambito delle attivita del Consiglio di Amministrazione del GAL.
Non sono state segnalate e rilevate possibili situazioni di conflitto di interesse tra | consiglieri de! GAL Adige,
nel corso dell'anno 2018,

Documentazione disponibile: atti del Consiglio di Amministrazione GAL.

Al

In relazione a! personale del GAL, incaricato della gestione dell'associazione, sono state acquisite apposite
dichiarazioni con le quali lo stesso attesta di non aver svolto, nellanno 2018, attivita economiche retribuite
(anche nell'ambito dell'organico di altri GAL o enti) che lo pongano In conflitto di interesse, in particolare per
quanto riguarda | rapporti con i potenziali richiedenti/beneficiari, inerentemente la progettazione o l'attuazione
di operazioni/domande di aiuto previste/finanziate dal PSL. Documentazione disponibile: note prot. GAL nn.
613, 614 e 615 del 28/12/2018.

Inoltre non sono state segnalate e rilevate altre possibili situazioni di conflitto di interesse da parte del
personale dipendente del GAL, nel corso dell'anno 2018.

Si fa infine presente che il personale dipendente del GAL & informato del Regolamento adottato ed inoltre
viene colnvolto, in virtl delle attivitd di lavoro svolte, nella partecipazione a tutti gli incontri che vengono
promossi in t2l senso dalle autorita di riferimento sia per aggiornamenti vari sulla materia che per le eventuali
modifichefintegrazioni delle modaliti operative per la verifica ed il presidio degli standard in oggetto, ritenute
opportune e/o necessarie. In tale contesto & accresciuta la consapevolezza e la sensibilita sul tema, da parte
di tutto {l personale.

Consulenti esterni
In relazione agli incarichi affidati nell’arco dell'anno 2018, ai fini della sottoscrizione dei relativi contratti, il GAL
ha provveduto a consegnare ai consulenti e fornitori individuati apposita informativa sugli standard adottati
per |a gestione di possibili conflitti di interesse, che & stata debitamente firmata per presa visione e acquisita
agli atti.
Nel corso del 2018 sono state raccolte le note informative del seguenti consulenti/fornitori con i quall | GAL
ha sottoscritto del contratti:

- . Breviglieri Sr = 12/02/2018 (Prot. GAL n. 82 del 12/02/2018);

- | Editoriale La Voce s.c. — 19/02/2018 (Prot. GAL n. 96 del 19/02/2018);

- INSIDE COMUNICAZIONE SRL — 16/04/2018 (Prot. GAL n. 210 del 18/04/2018);

- IPSLab Srl — 22/05/2018 (Prot. GAL n. 268 del 23/05/2018); :

- Studio Commerciale Tributario Guariento Previati Borgato — 18/12/2018 (Prot. GAL n. 587 del

18/12/2018);

- Studio Milan consulenti del lavoro snc stp — 17/12/2018 (Prot. GAL n. 586 del 18/12/2018).

- Tecnocopy Print & Co. Srl - (Prot. GAL n. 591 del 19/12/2018);

- Studio AGM di Glanni Maragna — 21/12/2018 (Prot. GAL n. 600 de! 27/12/2018).
Per quanto concerne tale categoria di soggetti, non sono state segnalate/rilevate situazioni di conflitto di
Interesse da parte degli interessati.

n ] mmissioni ich

Si fa presente che nel corso dell'anno 2018, nell'ambito dell’'operativita della Commissione tecnica GAL-Avepa
n. 06 afferente il PSR Veneto 2014/2020, il Presidente del GAL, nonché Presidente della commissione stessa,
si & astenuto dal partecipare alla riunione della commissione convocata per Il glomo 22/01/2018, relativa
all'istruttoria e formazione della graduatoria delle domande presentate per il bando pubblico T1 4.1.1 e bando
regia T 7.5.1, In ragione di potenziali situazioni di conflitto di interesse che lo interessavano e che avrebbero
potuto minare limparzialita nello svolgimento della propria funzione in capo alla commissione.

Nelle fattispecie il Presidente, in via prudenziale, ha delegato altro componente individuato nell'ambito della
commissione a partecipare alle suddette riunioni. Documentazione disponibile: note prot. GAL nn. 38 e 39 del
19/01/2018.

In merito alla gestione delle potenziali situazioni di conflitto di interesse relative all'o.d.g. delle singole riunioni
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della Commissione GAL-Avepa tenutesi nell'arco del 2018, per le quali & competente AVEPA, si rimanda al
rispettivi verbali acquisiti agli atti, dai quali comunque non emergono segnalazioni e rilevazioni.

Cansiderazionli finali

Si ritiene utile una riflessione finale in merito all'efficacia deflo strumento di tutela adottato nell'identificare,
verificare, monitorare e gestire le possibili situazioni di conflitto di interesse rilevabili nel'ambito della propria
azione e dei relativi organi e strutture, nel corso dell'anno di riferimento.

Stante linteresse pubblico perseguito dal GAL relativamente alle proprie attivita pitt rilevanti, la gestione dei
conflitti di Interessi assume un ruolo centrale e non derogabile per rendere credibile e rilevante l'azione dello
stesso e dell'UE. In tale contesto & indispensabile I'adozione di specifiche misure per 'emersione e la gestione
del conflitto di interesse, cosi come altre misure di trasparenza e di prevenzione della corruzione.

In tal senso si ritiene che il Regolamento modificato ed aggiornato sia piti chiaro e completo, che costituisca
dunque un valido riferimento per Vindividuazione dellambito oggettivo e soggettivo di applicazione
permettendo di mappare /fare emergere a priori una serie di possibili collegamenti di interessi e cas di confiitto
di interesse reale, potenziale o apparente.

Le misure preventive adottate corrispondono a quelle maggiormente e comunemente condivise e adottate a
livello nazionale ed europeo in materia e sono compatibili con I'organizzazione dell‘associazione. Permettono,
altresi, di gestire i possibili confiitti di interesse attraverso condotte predeterminate e trasparenti, rese
conoscibili a tutti, che favoriscono I'emersione dei possibili collegamenti e conflitti di interesse confliggenti con
linteresse primario dell'ente, senza privarsi di quel patrimonio di collegamenti di interessi, relazion! ed
esperienze che invece rappresentano un valore aggiunto dei propri lavoratori, rappresentanti e collaboratori.

1l presente report viene posto all’attenzione del Consiglic di Amministrazione per opportuna conoscenza al fine
di prendere consapevolezza di quanto rilevato, di effettuare le conseguenti riflessioni e provvedere agli
eventuali adempimenti ritenuti utili in merito.

Prot. n.

Rovigo,['.gé GEN. 20191

Ip nte
Al ccioll -

La Direttrice
Dott.ssa Claudia Rizzi

@l R
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Allegato 2

REPORT DI VALUTAZIONE DEGLI STANDARD QUALITATIVI
AL 31/12/2018

1l GAL, con deliberazione del C.d.A. n. 12 del 17/03/2016, e Testo coordinato con le modifiche apportate,
approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.8 del 08/02/2018 ha adottato un sistema di
misurazione e valutazione delle prestazioni, delle attivits e dei servizi resi nei confronti dei pariner, dei

potenziali beneficlari, dei beneficiari e della collettivita, attraverso Iadozione di un'apposita "carta def servizi”.

1l presente report ha la finalita di monitorare I'attivazione del suddetto atto ed il presidio costante della gestione
degli standard adottati, nonché 'applicazione operativa degli stessi al fine di valutare la qualita dei servizi
erogati dal GAL, per assicurarne if costante miglioramento ed il governo del possibili reclami eventualmente
esposti nel corso dell'anno 2018,

Per quanto sopra sl riscontra che il personale del GAL ha provveduto a rendere disponibile, in prossimita
dellentrata degli uffici delle sedi dedicate agli sportelli informativi (Via Celio — Rovigo e cfo biblioteca del
comune di Lendinara) i sequenti documenti:

- carta dei servizl;

- il moduto del questionario di valutazione del grado di soddisfazione dell’'utenza suf servizi offerti;

- modulo di reclamo/segnalazione, unitamente ad un raccoglitore dei moduli compilati.

Inoltre, in occasione degli Incontri realizzati, st conferma che sono stati resi disponibili e somministrate le
schede di valutazione del gradimento del partecipanti alle riunioni, queste ultime dal 25 maggio 2018 con il
nuovo regolamento generale europeo sulla protezione del dati (GDPR) sono in corso di Revisione da parte del
nostro DPO.

La suddetta Carta del servizi & disponibile nel sito internet del GAL Adige aila sezione Trasparenza
Amministrativa/Servizl erogati, https://www.qaladige it/it/trasparenza-amministrativa/standard.himi, mentre
il modulo "Segnalazionl e reclami” & scaricabile al seguente con Iink: https://www.aaladige.it/it/segnalazione-

I referenti del servizi del GAL ed 1l Responsabile della verifica delia funzionalita del servizio, in relazione alla
propria responsabilita e priorita, hanno provveduto ad effettuare il controlio e la valutazione dell‘applicazione
degli standard adottati al 31/12/2018, con riferimento a clascun servizio.

1 dati e gii indicatori oggettivi per gli strumenti on-line (sito, social) vengono scaricati da sistemi quali Google
Analytics, Insights e You tube Analytics.

Inoltre si & provveduto ad effettuare il controllo interno mediante monitoraggio continuo ed annotazioni delle
attivit svolte ed eventuali scostamenti rlevati: nessun scostamento & stato rilevato net pericdo di riferimento.

Per quanto concerne Il monitoraggio esterno, si & provveduto a rilevare il grado di soddisfazione degli utenti
sul servizi erogati, analizzando le risposte e le opinionl espresse dall'utenza nei questionari compilati e
consegnati al GAL sia nell'ambito del servizio di sporteilo informativo che in occasione degli Incontri realizzati.
Anche 1 questionari dal 25 maggio 2018 con il nuovo regolamento generale europeo sulla protezione dei dati
(GDPR) sono in corso di Revisione da parte del nostro DPO.

W
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Tali questionari sono stati opportunamente acquisiti ed archiviati in appositi fascicoli presso la sede operativa
del GAL.

Si riscontra che il GAL ha rispettato tutti gli standard qualitativi previsti.

Si rileva che non sono pervenuti reclami efo segnalazioni in merito ai servizi erogati, nel periodo di riferimento.
A sequito deil'elaborazione del dati acquisiti come sopra descritto, si provvede ad indicare di seguito, attraverso
tabelle riepilogative e valutazioni poste in calce, | risultati emersi dalla valutazione effettuata per ciascun tipo
di servizio previsto. Le valutazioni e le considerazioni effettuate permettono al GAL di individuare i punti critici
per pianificare le eventuali azioni di miglioramento.

Gli esiti della presente valutazione verranno portati all'attenzione del Consiglio di Amministrazione al fine di
apportare eventuali modifiche/integrazioni/migtiorie alla carta dei servizi.

SITO INTERNET
Valutazione
Valore
Dimensione Descrizione Standard al
Formula indicatore rogrammato
della qualita indicatore P instliicatore 31/12/2018
Tempo massimo Rapporto medio espresso
intercorrente tra la in gg In relazione alla Le richieste
richiesta pervenuta | tipologia e complessita sono state
tramite il modulo della richiesta 2 evase entro gli
dalla sezione Contatti a9 8gg
del sito (in maif).e
Tempestivita I'evasione della (Archivio GAL)
richlesta
Periodicita di Aggiornamento delle Aggiornamento
popolamento delle hompage con inserimento continuativo
pagine web ed di news Minimo 12/anno | (Vedere archivio
agglornamento del news della
sito home 2018)
Tempistiche per
I'aggiornamenta dei
contenuti del seguent]
Pu‘;bg:?ﬁme sul ;’tg’l sottomenl della sezione
Trasparenza WE ] Trasparenza
programmazione & | Amministrativa:
gestione - Attidel GAL 30 gg 10/15 gg
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1 IERRTS Agglornamento
SFRdoment] 1fanno continuativo
- Eventuali 1/anno
compensi erogati lano
. 1/anno
- Report qualita 1/anno
servizi GAL
1/anno y
- Cronoprogramma 2nng
1 gg dalla data
- Awvisi e gare
g di protocollo 1/anno
Bandi e Finanziamenti
- Bandl Contestuale alla i
- Interventi a regia | Pubblicazione 2?;]? 'ﬁ
e gestjone diretta del bando sul pu ca
BURV (salvo contestualmente
guast al BURV
informatici) :
Nessuna
- 1/ann osservaziong
Conformit3 delle Raccomandazioni fanno critica rilevata e
procedure rispetto operative non sanata
Efficacia alle disposizioni
regionali/nazionali e
comunitarie
: Numero reclami efo rillevi
Credibilita del presentati e accolti in 1 3 : 0
servizio anno

Nel corso del 2018 gli standard qualitativi del servizio SITO INTERNET sono in progressivo miglioramento. Il
personale incaricato ha provveduto allimplementazione della sezione dedicata alla “trasparenza
amministrativa” e al monitoraggio. Si & provveduto incltre alla costante riorganizzazione ed aggiornamento
delle sezioni internet, documenti e gallery.

Da Novembre 2018 &/andato on-line il nuovo sito, con Ja nuova immagine coordinata del GAL Adige partendo
con il Restyling del logo. E’ stata implementata la sezione cookie policy @ INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI (al sensl dell‘articolo 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 679/16).
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Si & provveduto a raccogliere tutte le richieste di Informazioni pervenute tramite il Sito, per stabilire 1a
tempestivita e la regolarita. '

In merito agli standard relativi all'accessibili, si precisa che Il sito & stato progettato per garantire la massima
accessibilita agli utenti.

Inoltre sl evidenzia che I'accesso al sito & avvenuto attraverso | seguenti canali di ricerca: al 1° posto risulta la
ricerca organica su Google, al 2° {a ricerca diretta attraverso il nostro indirizzo, 3° posto dai Refferal utenti
acquisiti sul sito di Gal Adige provenient! da siti terzi. I Refferal fanno infatti riferimento agli utenti che atterrano
su Gal Adige e che provengono da siti, domini, portali o altre piattaforme che al loro interno hannao link che
puntano al nostro sito.

1l numero degli utenti & completamente organico, non sono intervenute campagne pubblicitarie.
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SPORTELLI INFORMATIVI
Valutazione
Dimensione della Descrizione s Valore Standard al
lita indicatore Formula indicatore | programmato
g indicatore | 31/12/2018
Accesso fisico allo Numero _ore di apfertura
sportello di via L. al publ.)llco / setimana | winimo 20 ore 25 ore
Ricchieri - Rovigo lavorativa
ibilits
Aozessbilts . Numero ore di apertura
Accesso fisico allo al pubblico / mese 4 ore
sportelio di Lendinara | javorativo Minimo 4 ore
Tempo massimo di
au&f per essere Numero massimo di 2400
ricevuti/accolti glorni di attesa 8 giornt (Archivio
fisicamente presso gli GAL)
sportelli
Tempestivita :
Tempo massimo Rapporto medio
intercorrente trala | ©SPresso I gg i
richlesta pervenuta relazione alla tipologia e
tramite | canalidi | Complessita della 209
comunicazione richiesta 10gg (Archivio
(telefono, pec, e- GAL)
mall, fax) disponibili
e l'evasione delia
richiesta
Registrazione  utenti
Tracciabilith ricevuti "ﬁslcam?tntlﬁ 100%
dell’attivita di presso gl sporte (Registro
Trasparenza 5%0 rttti" c‘):;nfonnativo informativi 100% e
effettua
Grado di valutazione | Valore ~ medio  di
e soddisfazione apprezzamento/giudizio 3 45
dell'utente
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Efficacia

Raccomandazioni
Conformita rispetto operative Nessuna
alle disposizioni 1/anno o§serv§zlone
regionali/nazionali e critica rilevata
comunitarie e non sanata
Numero massimo di
reclami  efo  rilievi
Credibilita de! servizio | presentati e accolti in 1 3 0

anno

Gli standard qualitativi del servizio SPORTELLI INFORMATIVI sono in progressivo miglioramento per i'anno
2018, I'attivitd di sportello viene monitorata anche attraverso la compilazione di questionari collegati al grado
di soddisfazione dei servizi offerti; su 63 visite registrate a Rovigo e 9 a Lendinara, sono stati raccolti 15
questionari, alcuni compilati parzialmente, ma che denotano un alto livello di soddisfazione dell'utenza con un
punteggio complessivo di 4,5/5.
La tempestivita viene monitorata attraverso {'evasione delle richieste di appuntamenti che avvengono tramite
emall, anche se & molto consueto per 'utenza, I'uso del appuntamento telefonico o direttamente in sede, visto
Ia facile frulbilita dei nostri ufficl.
Tl GAL si prefissa di migliorare costantemente il servizio. Dal 25 maggio 2018 con il nuovo regolamento generale
europeo sulla protezione dei dati (GDPR), & In corso di Revisione da parte del nostro DPO, il modulo del
questionario di valutazione, per adeguarlo alla normativa.
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SOCIAL — pagina Facebook e canale You Tube

. - Valore Valutazione
Dimenstone Descrizione Formula indicatore | programmato Standard al
della qualita indicatore indicatore 31/12/2018

Periodicita di Aggiornamento
. lamento della | Frequenza continuativo
Tempestivita | P2P° req >100
pest pagina FB ed dell'aggiornamento Cirst;la 200
aggiornamento. annuale (numero post posLanne
inseriti
Numero reciami efo
rilievi presentati e
Credibilita del accolti in 1 anno 3 Nessuno
servizio
Indicatori di Strumenti
ufficiali forniti dai canali
social quali Insights, | Valori positivi di
: Analytics, ecc. riferimento del
Efficacia 4 f ; i
Connessione e utilizzo |  principali indici | PiY diIGIZO Like
di indicatori interni | individuatidal | ©rgenic, una
Per“;:gn:; f: dde?"a forniti dai canali social, GAL: copertura post
g;gale S finalizzati a monitorare 1 like”, con trend positivi,
tutti | dati disponibili | Visualizzazioni . | & discrete
quali  visiblith e pagina, interazionl.
condivisione dei dati | Interazioni post..}
pubblicati, interazione
da parie degli utenti,
ecc

Gli standard qualitativi del servizi SOCIAL sono in progressivo miglioramento per I'anno 2018, considerando
che su Facebook il GAL non & mal Intervenuto con campagne a pagamento e | risultati sono completamente
organici, questo si denota anche dai dati analizzati da Google Analitycs e Insights, coliegati al sito. Da
Novembre 2018 & andato on-line [a nuova immagine coordinata del GAL Adige, partendo dal restyling del logo
e proseguendo in tutti i social utilizzati. Si procede con limplementazione del piano editoriale di Facebook,
prevedendo !a pubblicazione di una media di 4 post alla settimana, con Informazioni di carattere istituzionale
e promozionale del territorio. I post sono di condivisione di altri siti o creati direttamente dal GAL.
In merito aghl standard relativi all'accessibilita, s! precisa che la pagina facebook & stata progettata per
garantire la massima accessibilita agli utenti,
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InformaGAL e newsletter

Valore Valutazione
Dimensione Descrizione Formula t Standard al
della qualita indicatore indicatore programmase 31/12/2018
indicatore
Ricezione delle
richieste di
contatto in mail,
> processate  ed
Livello di evase da parte
DR A del personale
dell’'utenza:
possibilita di L) 100%
ACeeatblith | et o £ ShecoICZBlD e 100% n.9 richieste
appositamente ricevute ed evase
da parte del adibito
utente, utilizzando
I'apposita sezione
“contatti”
Frequenza della
Periodicith di invio | redazione ed i
Tempestivitd | del bollettino invio del | Almeno 10/anno n.
InformaGAL bollettino
InformaGAL
Indicazione nel
Conoscenza del bollettino e nelle
(rjefle'regzid newsletter  del
eilas tua;.;iconet referent] del GAL Esistente ed Esistente ed
Trasparenza :iu Tve"i a(;'n?n € 1 cul rivolgerst e del agglornata agglornata
p::ggr::n?a & canale di | continuativamente | continuativamente
anziamento
comunitario di 23,6’5&0 =
riferimento
Numero soggetti
- 0 raggiunti su
kst iscritti alla mailing
Efficacia list
Numero reciami
Credibilita del efo rilievi 3 0
servizio presentati e
accolti In 1 anno
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Gli standard qualitativi del servizio InformaGAL/newsletter sono in linea con quanto previsto. Si & provveduto
al costante aggioramento della malling list attraverso Ia verifica degli indirizzi degli utenti e I'eliminazione
degli indirizzi non pit in uso ed allinserimento dei nuovi utenti che ne hanno fatto richiesta, nel 2018 sono
pervenute 9 richieste di iscrizione all'Informagal Adige e tutte evase.

Da Novembre 2018, si & Iniziato ad utilizzare Mailup come sistema di invio dei bollettini, perché risponde alla
normativa europea del nuovo GDPR. Nel nuovo sito sl & provveduto allistallazione di un pop-up per
un‘iscrizione pitl veloce e sicura conforme alla (GDPR). Da dicembre 2018 il GAL ha destinato un nuovo
Template alla Cooperazione LEADER.

Per quanto riguarda I'efficacia, con il sistema Acymailing ¢ fisiclogico che su un totale di invio di 600 boliettini
alcuni non raggiungano il destinatarjo per vari motivi, es. caselle piene o utenti che cambiano indirizo,
determinando comunque un valore del 98% di efficacia. Con il sistema di Mailup avremmo anche un report di
ogni invic delle newsletter, che definirema meglio nel 2019.

Tl numero degli utenti & completamente organico e non sono intervenute campagne pubblicitarie.
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REALIZZAZIONE DI INCONTRI

Valutazione
Dimensione b Formula yasore standard al
della qualita | Descrizione indicatore el programmato A
9 indicatore 31/12/2018
J Capienza: Totale Confermato
Accgsso fisico alla location | persane ospitablli Min. 30 pax Scheda tecnica
dell'incontro sala
TR 2 N ;
Accessibiita | py;ppiicita del servizio e : Almeno 1
: pubblicazionifinvii Rispettato
tramite i canali di e pubblicazione/invio
0 per canaie (Archivio GAL)
comunicazione, per gli AT T per almeno 3 canali
incontri pubblici di comunicazione
Numero gg di
preawiso  delia
Templstiche di ;ce)m;'l;c:tz:g neﬁma Confermato
Tempestivith | convocazione/informazione P >94dg (Archivio GAL)
p della tenuta dello
dell'incontro
stesso
Media dei giudizi
risultati dai
Grado di soddisfazione questionari di 3 4,3
dell'incontro valutazione
Efficacia
Numero reclami
elo rilievi
Credibllitd del servizio presentati e accolti 3 0
In relazione a
ciascun incontro

In occasione degli incontri aperti al pubblico organizzati dal GAL, per la divulgazione e animazione del PSL
Adige3.0 e dei bandi, & stato somministrato all'utenza il questionario per la rilevazione qualitativa, dalla cul
analisi & emerso un buon riscontro da parte del partecipanti registrando una valutazione generale espressa
pari a punti 4,3/5.

Considerato che nel corso del 2018 sono stati pubblicati solo due bandi, I'sttivita di informazione conseguente
agli incontri pubblici & stata meno corposa.

Allinterno della Galleria del Sito e News 2018 sono visibili le foto di tutti gli incontri arganizzati direttamente
da! GAL Adige, monitorati anche grazie a registri presenze. https://www.galad -2018.h

Altri incontri realizzati da terzi dove il GAL Adige & stato invitato ad intervenire in materia di Leader e Sviluppo
Locale, sono visibili nella sezione del sito News 2018. news-2018.
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Ognl Incontro viene organizzato con largo anticipo e la comunicazione veicola attraverso la mailing list,
il sito, IinformaGAL e Facebook, gli uffici inoltre nei giorni precedenti alla data prevista inviano
mail di reminder. '

Altro aspetto rilevante, supportato dalle schede tecniche delle sale, & che le location sono senza barriere
architettoniche per una magaiore inclusione di tutti ali utenti.

Rovigo, 1 {1 FFR 91119

Prot.n. B 11 Respansabile della verifica della funzionalita dei servizi
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